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APRESENTACAO

A Escola Estadual Major Alberto Ndbrega, oferece aos seus educandos o Ensino
Fundamental e suas a¢des sdo norteadas visando a aplicabilidade da sua filosofia em consonéncia
com o Pacto pela Educacdo conforme as Diretrizes da SEDUC. Dessa maneira, buscamos
desenvolver em nossa Unidade de Ensino condicOes favoraveis a garantir o melhor desempenho do
alunado no que se refere as avaliagbes (Diagndstica, SAEGO, SAEB e ENEM) e,

consequentemente, elevar os resultados no IDEB e IDEGO.

“Existindo projeto pedagdégico proprio, torna-se bem mais facil planejar o
ano letivo, ou rever e aperfeicoar a oferta curricular, aprimorar expedientes
avaliativos, demonstrando a capacidade de evolucéo positiva crescente. E
possivel lancar desafios estratégicos, como: diminuir a repeténcia,
introduzir indices crescentes de melhoria qualitativa, experimentar

didaticas alternativas, atingir posicao de exceléncia”. (DEMO, p. 248, 1998)

O Projeto Politico Pedagdgico € um caminho tragado coletivamente, o qual se deseja enveredar
para alcancar um determinado objetivo. Deste modo, ele deve existir antes de tudo porque define-se como
acdo que é anteriormente pensada, idealizada. E tudo aquilo que se quer em torno de perspectiva
educacional: a melhoria da qualidade do ensino através de reestruturacéo da proposta curricular da escola,
de acdes efetivas visando o compromisso em oportunizar Situacdes de aprendizagem que permitam ao
aluno desenvolver capacidades cognitivas, afetivas e psicomotoras relativas ao trabalho intelectual,
sempre articulado, mas ndo reduzido, a0 mundo do trabalho e das relacdes sociais. O que,
certamente, contribuira para o desenvolvimento de competéncias na prética social e produtiva.

E através de sua existéncia que a escola registra sua histdria, pois é conhecido como “um conjunto
de diretrizes e estratégias que expressam e orientam a prética politico-pedagdgica de uma escola”.

E um processo inacabado, portanto continuo, que vai se construindo no decorrer do ano
letivo. O projeto se realiza de forma coletiva, onde todos os personagens direta ou indiretamente,
pais, professores, alunos, funcionarios, corpo técnico-administrativo sdo responsaveis pelo seu

éxito. Assim, sua eficiéncia depende, em parte, do compromisso dos envolvidos em executa-lo.



JUSTIFICATIVA

A Escola Estadual Major Alberto Nobrega na tentativa de tragar as diretrizes que tornem
real a Escola que queremos, e de que precisamos para nossa comunidade escolar e local,
desenvolverad o Projeto Politico Pedagdgico de maneira coletiva para alcancar o objetivo maior da
educacdo, que é o ensino-aprendizagem.

Justifica-se o referido projeto pelo fato de conter um trabalho de replanejamento com a
participacdo da direcdo, coordenacéo, professores e comunidade em geral, visando um processo de
interacdo, aluno e construcdo das relacbes e do conhecimento. Este consiste no resgate dos
valores estéticos, éticos, morais e civicos, com o compromisso de formar cidaddos criticos e
participativos em todos 0s aspectos da vida. Partimos, pois de uma interacao coerente entre a teoria
e a pratica e, neste sentido, procuraremos valorizar 0 processo educacional como forma de
promocao humana e social.

E um instrumento de trabalho que mostra o que vai ser feito, quando, de
gue maneira, por quem para chegar a que resultados. Além disso, explicita
uma filosofia e harmoniza as diretrizes da educacdo nacional com a
realidade da escola, traduzindo sua autonomia e definindo seu
compromisso com a clientela. E a valorizacdo da identidade da escola e um
chamamento a responsabilidade dos agentes com as racionalidades
interna e externa. Esta idéia implica a necessidade de uma relagdo
contratual, isto €, o projeto deve ser aceito por todos os envolvidos, dai a
importancia de que seja elaborado participativa e democraticamente.
(SILVA, p.110,2001)
A Escola Estadual Major Alberto Nobrega, situada na Rua SNF 2 Qd. 01-A Lt. 02/04 no
Setor Norte Ferroviario, CEP: 74.063-450, nesta cidade de Goiénia deste Estado, sob a Lei de
criagdo N° 8.408 de 19/01/1978, como Instituigdo Publica busca oferecer a comunidade em que esta
inserida uma proposta de ensino embasada no compromisso frente aos desafios da educacéo
contemporanea e pelas politicas educacionais vigentes.
A comunidade estudantil atendida abrange uma faixa etaria de 06 a 17 anos de idade
cursando do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental.
Nossa comunidade discente € oriunda dos setores: Norte Ferroviario, Urias Magalh&es,
Criméia Oeste, Criméia Leste, Senador Canedo, Recanto, Brisa da Mata, Tremenddo, Fama,

Marechal Rondon e outros, alguns alunos séo filhos de mées que ficam albergadas sob prote¢édo



judicial no CEVAM - CASA DE APOIO Sete , outros sao filhos de emigrantes do Estado do
Maranhdo, Bahia e do Pard, o que gera uma grande rotatividade de nossos alunos.

As familias em sua grande maioria pertencem a classe média baixa, sendo que, temos
alunos que vivem na linha da pobreza e pertencem a um grupo de risco com pais presidiarios,
envolvidos com &lcool e drogas ilicitas, e em sua maioria possuem um baixo nivel de instrucéo.

Desta forma, o Projeto concebe esta Escola como portadora de uma cultura muito
diversificada, cuja dinamica é de renovacédo continua da a¢do pedagogica, com métodos e técnicas
que amenizem, no Processo Educacional, a repeténcia e apatia, pois pensamos a aprendizagem

COmMO um processo continuo e interacional entre educando e educador.



1 - MARCO SITUACIONAL

1 - Identificacdo
Estado: Goias Municipio: Goiania
Nome da Escola: Escola Estadual Major Alberto Nobrega
Nome do Diretor: Izabel Fonséca de Menezes
Fone: (62) 3225 - 4999 / (062) 3212 - 3693
Endereco da Escola: Rua SNF- 2 Qd.1 A Lt. 02/04 — Setor Norte Ferroviario — CEP: 74.063-450 —
Goiania - GO
Localizacdo: Area Urbana

Area do terreno: 115.796 m2 Area total construida: 63.596 m2

2 - Nivel e modalidade de ensino ministrado na escola:
(x) Ensino Fundamental () Ensino Médio ( JEJA

3 - Nimero de alunos matriculados - 373
Matutino — 195
Vespertino - 178
4 - Numero de professores: 20
5 - NUmero de servidores Administrativos: 16
6 - Nota do IDEB 2011 -
50 ano do Ensino Fundamental - 5,6
9° ano do Ensino Fundamental — 4,5
7 - Nota do ENEM - (Né&o participante)

8 - Nota do SAEGO 2011 -

2° ano do Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa: 531,58



59 ano do Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa: 218,02
Matematica: 221,02

9° ano do Ensino Fundamental
Lingua Portuguesa: 243,15
Matematica: 244,68

9 - Coordenadores de Elaboracéo do Projeto Politico Pedagdgico:
RITA DE CASSIA VIEIRA FONTOURA
MARIA CRISTINA DE MORAES REZENDE MONTEIRO

2 - HISTORICO

Em 08 de agosto de 1955 a Prof* Maria Isabel Reis e Silva (D2 Belinha), preocupada com a
falta de vagas nas escolas para as criangas do Setor Norte Ferroviario, conseguiu junto ao
Engenheiro da Estrada de Ferro, Dr. Raul Cavalcante que terminasse um prédio do Estado, com
duas salas, que estavam em abandono.

Este estabelecimento funcionou como dependéncia do Grupo Escolar José Honorato até o
més de agosto de 1957, quando houve o desmembramento e passou a integrar a Rede Escolar do
Estado com o nome de Grupo Escolar “Major Alberto Nobrega” nome dado em homenagem
pdstuma a um oficial do Estado Major do Exército, ex Vice Diretor da Estrada de Ferro, morto em
Goiania em circunstancias tragicas.

Um novo prédio foi construido em 1963, passando pela dire¢do de D? Maria Leticia Bayldo
Miguel e Margareth Sousa até 1984 quando assume por indicagdo do Secretario da Educagdo
Adhemar Santillo, a professora Izabel Fonséca de Menezes.

Em maio de 1985 o prédio da referida escola foi demolido para construcdo da atual
Rodoviéria de Goiénia.

A diretora Izabel alugou as dependéncias da Creche Caetano durante quatro meses até que
a construcéo da atual escola ficasse pronta.

Em setembro de 1985 nos foi entregue o atual prédio com a promessa feita a direcéo da
escola de que ficariamos neste tipo de construgéo pré-moldado até o término do ano letivo de 1985,
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e que em 1986 passariamos para a nova construcdo que seria feita com a mesma estrutura do
antigo prédio-escolar ora demolido.
Os anos passaram e estamos hoje, vinte e oito (28) anos depois, no aguardo do

cumprimento da promessa.

3 - ESPACOS FiSICOS

Apesar de ser construida em material pré-moldado as instalagbes da Escola
encontram em bom estado de conservacdo no que se refere a estrutura geral do prédio. Esta
edificacdo dispde de instalacOes fisicas para 0s servicos essenciais administrativos, pedagdgicos,
uma sala de laboratério informatica, biblioteca adaptada, sala de recursos, ha dois banheiros
masculinos para uso dos alunos, quatro femininos para uso das alunas, dois para uso dos
professores (1 masculino e 1 feminino), sete salas de aulas, uma sala onde funciona a direcéo e a
secretaria, uma sala com a coordenagdo pedagogica junto com a sala de professores, cozinha,
patio para recreacao.

4 - RECURSOS DIDATICOS

Recursos didaticos s&o componentes do ambiente de aprendizagem que estimulam o aluno.
E todo e qualquer recurso utilizado no contexto de um procedimento de ensino visando estimular o

aluno e objetivando o aprimoramento do processo de ensino de aprendizagem.

Temos a compreenséo de que tudo que se encontra no ambiente onde incide o processo de
ensino e de aprendizagem pode se transformar em um 6timo recurso didatico. Desde que utilizado
de forma adequada e correta, eles ajudam na transparéncia de situacdes, experiéncias,
demonstracdes, sons, imagens e fatos para 0 campo da consciéncia, onde entdo se transmutam em

idéias claras e inteligiveis.

Os instrumentos (recursos didaticos) auxiliam a transformar as idéias em fatos e em
realidades, por isso a escola utiliza seis recursos financeiros para investir em aquisicdes de Livros
Literarios, CD’s interativos, Aparelhos de Som, Video-Cassete e DVD, Televisdes, Jogos
pedagdgicos, Mapas, Materiais recreativos, Globos, Mapas, Enciclopédias. Ainda compdem retro

projetor, além de torso anatémico, arcada dentéria sintética e outros.etc.
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Os recursos de ensino colaboram para:

=  Motivar e despertar o interesse dos educandos;

=  Favorecer o desenvolvimento da capacidade de observagao;
= Aproximar o educando da realidade;

=  Visualizar ou concretizar os conteudos da aprendizagem;

= Oferecer informacdes e dados;

=  Permitir a fixacdo da aprendizagem;

= [lustrar nogdes mais abstratas;

=  Desenvolver a experimentacao concreta.

A finalidade dos recursos didaticos € a de melhorar a qualidade de transmisséo e recep¢do
das mensagens e tornar 0s contetdos ministrados mais facilmente assimilaveis, aprimorando o

processo de ensino e de aprendizagem.

A Escola conta com um consideravel conjunto de recursos didaticos para um bom
desempenho dos professores e, consequentemente, melhoria da aprendizagem. Estes recursos sao
TV, Video, globos, mapas, DVD, Enciclopédias e livros literarios disponiveis em arquivo CDs. Ainda
compdem retro projetor, além de torso anatdmico, min-esqueleto sintético, arcada dentaria sintética
e outros.

H& um laboratério de informéatica com 10 computadores ligados a internet, para o Ensino
Fundamental e vérios jogos didaticos. A escola conta com um considerdvel conjunto de recursos
didaticos para um bom desempenho dos professores e, consequentemente, melhoria da

aprendizagem.

5 - RECURSOS FINANCEIROS

DESCRIQAO DO PAGAMENTO VALOR DEVIDO
RECURSOS FEDERAIS
Custeio Capital Total
(Material de Consumo) (Bens Duraveis)
P.D.D.E. - Programa Dinheiro
Direto na Escola R$ 3.119,87 R$ 2.770,75 R$ 5.890,62
PRO-ESCOLA 12 parcela: R$ 5.698,88 | 12 parcela: R$ 1.424,72

22 parcela: R$ 5.698,88 | 2 parcela: R$ 1.42472 | R 7-123.60
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de Alimentacéo Escolar R$ 2.358,00
RECURSO ESTADUAL
T.E. - Tesouro Estadual R$ 0,14 por aluno / dia ; R$ 2,80 por aluno / més =20 dias por més
R$ 1.100,40

6 - PROFESSORES E FUNCIONARIOS

A escola conta com 36 servidores, sendo 20 professores e 16 funcionarios
administrativos, além dos pais e membros do Conselho Escolar.

Segue abaixo a constituico do quadro de servidores da escola, com suas
formag0es e situagdo de contratos.

6.1. Quadro Administrativo
1. Diretora; Izabel Fonseca de Menezes

Estatutario P- IV Licenciatura em Pedagogia

2. Diretora: Glacilda de Carvalho Pacheco

Estatutério P- Il Licenciatura em Pedagogia

3. Secretaria Geral: Simone Santos Coelho Romanowski
Estatutario P- Ill Licenciatura em Letras
4.  Gerente de Merenda: Fabiane de Oliveira Cordeiro

Estatutario P- IV Licenciatura em Pedagogia

5. Coordenadora Pedagdgica: Maria Cristina de Moraes Rezende Monteiro
Estatutario P- Il Licenciatura em Letras

6. Coordenadora Pedagdgica: Rita de Cassia Vieira Fontoura

Estatutario P- IV Licenciatura em Pedagogia

7. Executor de Servicos Administrativos: Leandro Cardoso dos Santos

Estatutario L - Agente Administrativo Educacional - 2° Grau Completo

8. Executor de Servicos Administrativos: Marcia de Abreu Q. P. da Cruz




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Estatutario L - Agente Administrativo Educacional - Ensino Superior

Executor de Servigos Auxiliares: Karoline Alves dos Santos

Contrato Temporério - 2° Grau Completo

Executor de Servigos Auxiliares: Vania Oliveira Abreu
Contrato Temporério - 2° Grau Completo

Executor de Servigos Auxiliares: Luciane Alves da Silva

Contrato Temporario - 2° Grau Completo

Executor de Servigos Auxiliares: Maria José Pereira da Silva

Contrato Temporario - 2° Grau Incompleto

Vigia: Euclides Moreira da Silva

Estatutario L - Agente Administrativo Educacional - 1° Grau incompleto

Merendeira: Maria da Gloria Santos de Oliveira

Estatutario L - Agente Administrativo Educacional - Alfabetizado

Professora Dinamizador de Biblioteca da 12 fase: Vanda Domingos de Jesus
Estatutario P- IV Licenciatura em Pedagogia

Professora Dinamizador de Biblioteca da 22 fase: Ana Rosa Ferreira da Cunha

Estatutario P- IV Licenciatura em Letras

6.2. Quadro Docente

1.

2.

3.

4

Professora de Apoio a Incluséo da 12 fase: Soheila Coelho do Nascimento
Estatutario P- IV Licenciatura em Educacdo Artistica

Professora da 12 Fase : Beatriz Santos T. Viana da Silva
Contrato Temporério Licenciatura em Pedagogia

Professora da 12 Fase : Luciene Marinho dos Santos
Contrato Temporério Licenciatura em Pedagogia

Professora da 12 Fase : Joelma Monteiro Fernandes

Estatutario P- Ill Licenciatura em Pedagogia

13



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Professora da 12 Fase : Cristiane Chaves Gomes

Estatutario P- Il Licenciatura em Pedagogia

Professora da 12 Fase : Tatiane Souza Rodrigues

Contrato Temporério Licenciatura em Pedagogia

Professora da 12 Fase : Sabrina Martins Dutra Oliveira
Contrato Temporério Licenciatura em Pedagogia

Professor de Educacéo Fisica da 12 Fase: Marcus Vinicius Coimbra dos Santos
Estatutario P- IV Licenciatura em Educagdo Fisica

Professora de Apoio a Incluséo da 22 fase: Geani Pontes Melo

Estatutario P- Ill Licenciatura em Letras

Professora de Apoio a Inclusdo da 22 fase: Helenice Gongalves Jesuino

Estatutario P- IV Licenciatura em Letras

Professora da 22 Fase - Lingua Portuguesa : Letticy da Rocha Chagas

Contrato Temporério - Licenciatura em Letras

Professora da 22 Fase - Lingua Portuguesa : Valdenice Nunes da Silva
Contrato Temporario - Licenciatura em Letras

Professor da 22 Fase — Matematica : Paulo Roberto de Oliveira

Estatutario P- Il Licenciatura em Matematica

Professora da 22 Fase — Matematica e Ensino Religioso : Suéllen de Freitas Marra

Estatutario P- Il Licenciatura em Matematica

Professora da 22 Fase — Histdria e Ensino Religioso : Michelle Pires Gongalves

Estatutario P- IV Licenciatura em Historia

Professora da 22 Fase — Geografia : Mauricélia Candida de Brito

Estatutario P- IV Licenciatura em Geografia

Professora da 22 Fase - Ciéncias e Ensino Religioso : Jordana
Estatutario P- IIl Licenciatura em Biologia

Professor da 22 Fase — Inglés : Aderson Lagoa Tavares

14
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Estatutario P- Il Licenciatura em Letras

19. Professora da 22 fase — Artes e Musica : Viviane Cristina Drogomirecki

Estatutario P- IV Licenciatura em Educacdo Artistica

20. Professor de Educacdo Fisica da 22 Fase: Walisson Francisco de Lima

Estatutario P- Il Licenciatura em Educag&o Fisica

7 - CARACTERIZAGAO DO ALUNADO

7.1. Dados coletados no PDE
Nossa clientela é formada por alunos de 6 a 18 anos que cursam entre 0 1° ao 9° ano do

Ensino Fundamental.

S&o criangas e adolescentes que moram nas regides vizinhas da escola e que em sua
maioria sdo de familia de baixa renda. Um pequeno grupo de alunos é rotativo e pertence a familias
que vieram das regides norte e nordeste buscando melhoria de vida, e uma vez que seus pais ao

encontrarem empregos em outras regides da cidade mudam-se e trocam seus filhos de escola.

A escola possui alunos inclusos e provenientes de abrigo CEVAM (Centro de Valorizacao
da Mulher).

7.2. Dados coletados nos resultados de aprovacao e reprovacgao dos alunos no ano letivo de
2012

1°A
20 A
A
40 A
2B
50 A
6° A
70 A
7B
& A
& B
% A
9B

Aprovados | 21 | 24 | 31 | 18 | 24 | 34 | 33 | 21 | 21 | 18 | 14 | 19 | 24

Reprovados | 0 0 0 2 0 0 3 5 3 3 4 6 3

Progressao
Parcial
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7.3. Resultado das Avaliagdes da Equipe Escolar e do Conselho Escolar
Esta € uma escola que possui um quadro administrativo e docente que foca seu trabalho

em prol do aluno, e busca desenvolvé-lo tendo como meta a qualidade e a exceléncia.

Vérias sdo as atividades e projetos planejados e desenvolvidos ao longo do ano para que
consiga-se atingir os objetivos pedagdgicos da escola, trabalhando assim conceitos de Cidadania,
Respeito Mdtuo, Aperfeicoamento Continuo e Formagé&o Profissional.

Tanto o corpo administrativo da escola como os corpos docente e discente, além da
comunidade escolar, sentem-se entusiasmados em fazer parte deste grupo e percebem a diferenca

da educacdo que é proposta para ser realizada aqui.

Fato €, que a escola atingiu um patamar educacional no qual os indices no IDEB até entdo
conhecidos sdo superiores as metas estabelecidas. Comprova-se, ainda, esta diferenca e
exceléncia pedagdgica, com a aprovacdo dos alunos em exames no Instituto Federal Goiano,
Colégio Militar, além da boa aceitacdo que os mesmos tém nas demais escolas da Rede Estadual

de Educacdo.

8 - OBJETIVOS

Resgatar uma educacdo comprometida com o desenvolvimento de capacidades que permitam, na
realidade, transforma-la, garantindo o acesso, a permanéncia e a promogdo dos alunos, tendo em
vista vincular a educagdo com a pratica social € 0 mundo do trabalho, consolidando a preparacao
para 0 exercicio da cidadania e propiciando a preparagéo basica para o trabalho.

Para tanto, desenvolveremos acdes educativas que envolvam pontos comuns de trabalho
da comunidade escolar: autonomia, interag@o e cooperacao, atencdo a diversidade, disponibilidade
para a aprendizagem, organizacdo do trabalho escolar, gestdo de tempo, selecdo de recursos

didaticos, decisdes sobre a avaliacio, de maneira coletiva.

8.1. Objetivos Especificos

= Valorizar o professor e todo o pessoal no ambiente escolar;
» Incentivar a participagdo dos professores as reunides, debates e encontros pedagogicos;
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= Proporcionar, junto com a direcdo, espaco para a participacdo dos pais na Escola para
palestras e sugestdes, no sentido de viabilizar o Projeto Politico-Pedagdgico;

= Assessorar 0s professores em suas dificuldades de relacionamento e conteudos;

= Favorecer a articulagdo vertical e horizontal dos conteudos pedagdgicos, promovendo a
construcdo de estratégias interdisciplinares;

= Acompanhar, juntamente com o professor e coordenador pedagdgico o aluno com
dificuldades de aprendizagem;

= Participar da execucao, reflexdo e avaliagcao constante do Projeto Politico-Pedagagico;

= Qrientar, coordenar e acompanhar o planejamento, dando ao professor subsidios para o
crescimento na sua pratica educativa;

= Acompanhar o desenvolvimento do aluno e auxiliar o professor na anlise da sua turma;

= Acompanhar o professor no preenchimento das fichas de avaliagdo e diario de classe.

9 - MARCO CONCEITUAL

9.1 A filosofia

A escola, em seu Projeto Politico Pedagdgico, baseia-se no constante exemplo e busca de
fundamentacdes tedricas e praticas, visando o despertar do espirito critico sobre as ideologias dominantes,
construindo sua base filoséfica, baseando-se na verdade, posicionando-se de maneira justa, democratica e

participativa diante dos fatos do dia a dia.

Queremos uma Escola que esteja constantemente em busca da exceléncia e que prepare o aluno
para enfrentar o mundo atual como cidadao participativo, critico, conhecedor de seus direitos e deveres. Que
va além dos dominios dos conteldos curriculares, que se preocupe com as questfes contemporéneas como
0 meio ambiente, a saude, a sexualidade, as questdes éticas relativas a igualdade de direitos, a dignidade do
ser humano e a solidariedade, onde os profissionais reflitam constantemente a respeito dos problemas

educacionais, ndo s6 da prdpria unidade escolar, mas da comunidade, da cidade, do Estado e do Pais.

Pretendemos, desta forma, realizar uma nova proposta de trabalho envolvendo Projetos Especificos
voltados para as necessidades dos alunos, buscando também a qualidade do ensino. Acreditando nessa
proposta, procuraremos despertar no aluno a consciéncia critica e a procura das pesquisas, observagoes,

registros de dados coletados como forma de produg&o do saber.
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Para melhor e mais eficiente organizacdo desta proposta de trabalho, e como é de suma
importancia o comprometimento de todos o0s envolvidos, estabeleceremos metas de aplicacdo e

desenvolvimento da nossa filosofia:

= Discutir com os professores o contetdo, de forma dindmica, adaptando-os conforme a
realidade da turma;
= Planejar atividades juntamente com os professores, enriquecendo-as com novas técnicas
de trabalho como: murais, pesquisas, experimentos, excursdes, painéis, etc.
= Exposicéo de trabalhos semestrais, para apreciagdo dos alunos, pais e comunidade local.
Trabalharemos, entdo, tendo como linha prioritaria de agéo:

Corpo Administrativo

= Avaliar junto com o Diretor as necessidades levantadas em relacdo as condicdes
materiais da Escola;

= \Verificar e atualizar os recursos pedagdgicos;

= Divulgar o Projeto Politico-Pedagdgico da Instituicao.

Corpo Docente

= Promogé&o de atividades de entrosamento entre professor e aluno;

= Selecdo e organizacao de material didatico;

= Participacdo de atividades extra-classe;

= Atualizacdo de conteldos e métodos que facilitem a atuagdo de uma pedagogia
cientifica.

Corpo Discente

= Promogé&o de atividades entre professor e aluno;

= Exercicios de didlogo entre direcdo, coordenacao, professores, alunos e pais;

= Organizagdo de atividades que estimulem a livre iniciativa, a criatividade, e que
contribuam para o desenvolvimento do aluno.

Dentro 0s principios que norteiam esse compromisso, citam-se:

1- Filosoéfico — Reconhecimento da soberania de Deus, como Criador e Salvador, e r

espeito aos diversos credos.

2- Espiritual - Sob o pressuposto de respeito a consciéncia individual, uma procura
de interacdo do ensino e do trabalho escolar as diversas denominacOes religiosas

manifestadas junto a comunidade escolar.
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3- Etico Social Moral — Idoneidade da conduta e autenticidade da acdo, honestidade
e lealdade no trato com o semelhante, em respeito aos principios democraticos baseados

na prética da liberdade responsavel.

4- Administrativo — Zelo nos compromissos das normas sociais, educativas no

acatamento da filosofia dos objetivos e principios da escola.

5- Psicopedagogico — Formacgao do educando em dimensdo integral, valorizagdo do
potencial do binémio professor/aluno, por meio de métodos e técnicas renovadas e

constantes buscas de aprimoramento.

9.2. Gestao Democrética

A constituicdo de 1988 em no artigo 206; IV assegura o carater democratico do ensino
publico, de tal forma que seja possivel a criacdo de uma cultura politico - educativa de exercicio e
pratica democratica, no seu cotidiano.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN 9394/96) assegurou 0
principio da gestdo democréatica no sistema educacional e a garantia de qualidade do ensino em
todos os niveis e modalidades de ensino.

Nesse sentido, esta Unidade Escolar, atendendo o que preconiza a constituicdo de 1988 e
a LDBEN 9394/1996, utilizando-as como referéncias, visando fundamentar a pratica politico-
pedagdgica e desenvolvendo concepgdes de gestao, prioriza a dimensdo democratica incentivando
a participacao e a responsabilidade social pelas agdes desenvolvidas na instituicdo de ensino.

Nessa proposta sdo desenvolvidas as acOes pautadas e preteridas em reunides
pedagdgicas mensais que norteiam os trabalhos a serem desenvolvidos pela equipe seguindo
sempre as orientacdes administrativas e pedagégicas da SEE e SUME.

Nessa gestdo, grande € a preocupacao com a transparéncia da administracdo e com a
participacdo coletiva dos segmentos envolvidos para que todos se sintam responsaveis pelas
conquistas e também pelas falhas que possam ocorrer ao longo do ano letivo. As agBes
pedagdgicas e aplicacdo dos recursos financeiros serdo compartilhadas com todos os envolvidos
(professores, funcionarios alunos) e comunidade (Conselho Escolar) acatando integramente o que
for decido com os envolvidos.

O processo de gestdo democratica se constroi no interior da escola, na correlacdo de

forcas entre o instituido politicamente e o construido democraticamente. Uma cultura democratica
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cria-se com a pratica democratica e acreditamos que a escola torna-se realmente democratica
quando a unido das acfes administrativas e pedagdgicas torna-se educativas no sentido da criacao
de novas concepgdes e adocdo de novas atitudes perante a sociedade.

Para que uma Unidade Escolar funcione de maneira satisfatéria, € necessario que haja
uma interacdo entre funcionarios de todos os segmentos, onde seja estabelecida uma relagdo de
respeito matuo e colaboracdo de maneira que todos possam participar do processo ensino —
aprendizagem num clima de transparéncia e confian¢a, zelando pela qualidade dos servigos
executados e pelo compromisso com a instituicdo, procurando manter elevada a autoestima de
cada envolvido.

Para melhorar as relagdes de trabalho na escola, 0 grupo gestor e demais funcionarios
devem estar atentos a:

> Tratar todos os funcionarios com igualdade;

> Promover momentos de estudos e trocas de experiéncia com todos os profissionais
da escola;

> Realizar reunibes para avaliar o trabalho desenvolvido e ouvir, propostas e
sugestdes da melhoria das relagdes de trabalho;

» Reconhecer e valorizar o trabalho desenvolvido pelos os funcionarios para o bom
desempenho da escola;

» Promover momentos de reflexdo para o bom funcionamento da escola.

9.3. Conselho Escolar

Conselho Escolar sera constituido conforme a legislagdo vigente com a funcdo nao
somente de atestar as prestagdes de contas, mas também em todo o processo de tomada de
decisdo. Teremos reunides periodicas para avaliagdo e reavaliacao das ac¢oes planejadas.

Essa instancia sera responsavel pela deliberagdo, acompanhamento, controle e avaliacao
das ac0es diarias da escola. Quanto ao administrativo e financeiro, garantird a melhor aplicabilidade
desses recursos, pois 0 Conselho ndo terd a simples funcdo de fiscalizar. Dessa forma, o
aprofundamento da acdo participativa, bem como a mobilizacdo da comunidade como um todo no
tocante ao processo de envolvimento diario da escola contribuird para o fortalecimento da

democracia.
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9.4. Ensino e Aprendizagem

A proposta da escola € de contribuir para a formacdo de alunos para desempenhar 0s
papéis sociais, adequando as necessidades da sociedade e respeitando as aptiddes individuais. Tal
integracao se faz por meio de experiéncias que satisfazem os interesses dos alunos e exigéncias da
sociedade num processo ativo de construgcdo e reconstrucdo do objeto, numa interacdo entre
estrutura cognitiva do individuo, estrutura do objeto, e estrutura do ambiente. “A prética educacional
€ muito complexa, pois o0 contexto de sala de aula traz questdes de forma bastante afetiva,
emocional, fisica e de relacdo pessoal” (PCNs, p.93, 1997).

Os contelidos de ensino nem sempre sdo estabelecidos em funcao de experiéncia que o
sujeito vivencia frente a desafios cognitivos e situacdes problematicas. Os processos mentais e
habilidades cognitivas sdo menos valorizados do que os contetdos organizados e racionalmente
sendo mais importante o processo de aquisi¢do do saber propriamente dito. Macedo (1994) ressalta
que a capacidade cognitiva tem grande influéncia na postura do individuo em relagéo &s metas que
quer atingir nas mais diversas situacdes da vida, vinculando se diretamente ao uso de formas de
representacéo e de comunicagdo, envolvendo a resolucdo de problemas de maneira consciente ou
nao.

A andlise situacional da atual pratica sugere um direcionamento inverso do trabalho a
partir da metodologia, desenvolvimento de projetos (Projeto Aprendizagem, Corre¢éo de Fluxo) que
deverdo ser empregados para que 0s objetivos estabelecidos sejam alcan¢ados.

9.5. Planejamento

“Nado existem verdades absolutas nem permanentes, mas sim a
possibilidade de interpretar a realidade por meio do conhecimento
disponivel em dado momento.” (Carvalho in: Oliveira 1994, p. 76).

Entendemos que a histéria do homem é um reflexo do seu pensar sobre o presente,
passado e futuro. O homem pensa sobre o que fez; o que deixou de fazer; sobre o que esta fazendo
e 0 que pretende fazer. O homem no uso da sua razdo sempre pensa e imagina o seu “qué fazer”,
isto é, as suas ac0es, e até mesmo, as suas ag¢des cotidianas e mais rudimentares.

O ato de pensar ndo deixa de ser um verdadeiro ato de planejar. O planejamento é um

processo de previsdo de necessidades e racionalizacdo de emprego dos meios materiais e dos
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recursos humanos disponiveis, a fim de alcangar objetivos concretos, em prazos determinados e em
etapas definidas, a partir do conhecimento e avaliacdo da situacao original.

O planejamento tem por objetivo principal articular o trabalho administrativo com o
pedagdgico, pois o0 coletivo concebe o planejamento de forma participativo sendo um momento de
reflexdo da equipe para proporcionar um melhor atendimento dos nossos alunos e comunidade e,
consequentemente estabelecer uma relacdo de confianga com os alunos e comunidade. Segundo
Vasconcellos (2002, p.43), “um dos grandes desafios da instituicdo ou do sujeito é justamente
chegar a uma acdo que seja eficaz, inovadora tendo como referéncia um projeto de emancipacgao
humana”.

O planejamento é um elemento indispensavel para organizarmos as a¢des docentes, mas
é também um momento de pesquisa e reflexdo.

O plano de aula € uma tarefa indispensavel para o professor, pois o plano é um
instrumento em que o professor organiza as situagdes docentes, ou Sseja, organiza 0S meios
necessarios para que possibilite aos discentes o desenvolvimento de habilidades e competéncias.
O plano de aula € o detalhamento do plano de ensino (conforme e a bimestraliza¢éo dos contelidos
e as orientacOes das Diretrizes da SEE). Deve ser um documento escrito que tera como objetivo
orientar o professor em sua acdo no processo ensino aprendizagem e consequentemente a

possibilidade de constate revisdes e aprimoramento profissional.

9.6. Diversidade

9.6.1. Educacao Especial na perspectiva da Educacéo Inclusiva

Tendo em vista documentos nacionais e internacionais que apontam para a dire¢do de um
sistema educativo centrado na diversidade humana, a Secretaria da Educagdo do Estado de Goias
instituiu em 1999, o Programa Estadual de Educacdo para a Diversidade numa Perspectiva
Inclusiva (PEEDI).

Esse passou a direcionar a educacdo de pessoas com deficiéncias nas escolas publicas
estaduais deste estado, o qual pressupde que esta educacdo serd mediada pelo uso da teoria
socio-histérica do desenvolvimento humano, permitindo a cada pessoa o pleno desenvolvimento de

suas capacidades individuais e sociais.
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Ao estabelecermos uma proposta politica pedagdgica de educacdo especial na
perspectiva da educacdo inclusiva, devemos compreender alguns conceitos:
O Conselho Estadual de Educagéo, por meio da Resolugdo n. 07, de 15 de dezembro de

2006, define em seu Art. 1° educacdo inclusiva como:

um processo social, pedagdgico, cultural, filoséfico, estético e politico de
acBes educativas, pedagdgicas e administrativas voltadas para a incluséo,
0 acesso, a permanéncia, 0 sucesso e a terminalidade de todos os alunos
na rede de ensino, especiaimente aqueles com deficiéncia, com
transtornos  globais de  desenvolvimento e com altas
habilidades/superdotacao (GOIAS, 2006).

Em seu Art. 2°, caracteriza educacédo especial como:

uma das modalidades da Educacdo Nacional que perpassa o sistema
educacional em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino,
oferecida como um conjunto de servigos e recursos especializados para
complementar e suplementar o processo de ensino aprendizagem aos
alunos de modo a garantir o desenvolvimento de suas potencialidades
sociais, politicas, psicologicas, criativas e produtivas para a formacdo
cidadd, necessaria para aprender a fazer, aprender a conviver, aprender a
ser e aprender a aprender com 0 objetivo de prosseguir nos estudos e
progredir no trabalho, respeitadas as caracteristicas individuais e
igualdade de direitos entre todos os seres humanos. (GOIAS, 2006).
Nessa perspectiva a educacdo especial se insere no ambito da educagédo inclusiva. A
citada resolucdo e as Orientagdes Operacionais da Geréncia de Ensino Especial para a Atuacao da
Rede de Apoio a Incluséo no ano de 2012 trazem ainda o conceito de alunos com necessidades
educacionais especiais, publico da Educacdo Especial, como decorrentes de fatores inatos ou
adquiridos, de carater temporario ou permanente, aqueles que apresentarem:
1 - limitacbes no processo de desenvolvimento e/ou dificuldades acentuadas de
aprendizagem nas atividades curriculares, compreendidas como:
- aquelas ndo vinculadas a uma causa organica especifica;
- aquelas relacionadas a condicdes, disfuncdes, limitagdes ou deficiéncias;
- aquelas decorrentes de sindromes neuroldgicas, psiquiatricas e de quadros psicol6gicos
graves;
2 — Dificuldades de comunicacdo e sinalizagdo, diferenciadas dos demais alunos,
particularmente dos que sejam acometidos de surdez, de cegueira, de baixa visdo, de surdo-

cegueira ou de distdrbios acentuados de linguagem e paralisia cerebral, para 0os quais devem ser
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adotadas formas diferenciadas de ensino e adapta¢des curriculares, com utilizacdo de linguagem e
codigos aplicaveis.

3 - Altas habilidades/superdotacéo, grande facilidade de aprendizagem, que os levem a
dominar rapidamente as competéncias constituidas pela articulagdo de conhecimentos, habilidades
e a formacéo de atitudes e valores.

Assim compreende-se que uma necessidade educacional especial poderda ou ndo ser
resultante de uma deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacao.

No Brasil, segundo a Politica Nacional de Educacdo Especial Numa Perspectiva Inclusiva,
“a educacdo especial se organizou tradicionalmente como atendimento educacional especializado
substitutivo ao ensino comum” (BRASIL, 2008) e a partir, da Constituicdo Federal de 1988 que, em
seu Art. 205, normatiza que “A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, Seu preparo para 0 exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.” (BRASIL,
1988).

No cenario mundial algumas acfes como a Declaracdo Mundial Sobre Educacdo para
Todos, realizada em Jontiem, Tailandia, em 1990, em seu preambulo reafirma que “Ha& mais de
quarenta anos, as na¢fes do mundo afirmaram na Declaracdo Universal dos Direitos Humanos que
“toda pessoa tem direito a educacdo”. E, em 1994, a Conferéncia Mundial Sobre Necessidades
Educativas Especiais, conhecida como Declaracdo de Salamanca, aponta ainda “que os Estados
assegurem que a educagdo de pessoas com deficiéncias seja parte integrante do sistema
educacional.” (UNESCO, 1994).

Essas declaragOes trazem o conceito de educacdo inclusiva e propdem que as escolas
devem buscar formas de educar as pessoas com deficiéncia bem sucedidamente, incluindo aquelas
que possuam desvantagens severas, e que dentro do campo da educacdo isso reflita no
desenvolvimento de estratégias que procurem promover a genuina equalizagdo de oportunidades.
Para se chegar a tal determinacdo o “curriculo deveria ser adaptado as necessidades das criancas,
e ndo vice-versa. Escolas deveriam, portanto, prover oportunidades curriculares que sejam
apropriadas a crianga com habilidades e interesses diferentes.” (UNESCO, 1994).

A Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, em 2006, aprovada pela
ONU, da qual o Brasil € signatario, estabelece medidas para assegurar que as pessoas com

deficiéncia possam ter seu pleno desenvolvimento do potencial humano e do senso de dignidade e
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auto-estima garantidas. Além de promover o fortalecimento do respeito pelos direitos humanos,
pelas liberdades fundamentais e pela diversidade humana.

O texto do artigo 24 nos diz ainda que: “As pessoas com deficiéncia ndo sejam excluidas
do sistema educacional geral. Sob alegacéo de deficiéncia e que as criangas com deficiéncia ndo
sejam excluidas do ensino fundamental gratuito e compulsorio, sob alegagdo de deficiéncia.” (ONU,
2006).

A Educacao Especial, no Brasil, se tornou oficialmente inclusiva apenas em 2008, com a
publicacdo do documento Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo
Inclusiva. Por meio desse documento o Ministério da Educacdo reconhece que “sob formas
distintas, a exclusdo tem apresentado caracteristicas comuns nos processos de segregacao e

integragdo que pressupdem a sele¢do, naturalizando o fracasso escolar” e que:

A partir da visdo dos direitos humanos e do conceito de cidadania
fundamentado no reconhecimento das diferencas e na participacdo dos
sujeitos, decorre uma identificagdo dos mecanismos e processos de
hierarquizacdo que operam na regulagédo e producdo das desigualdades.
Essa problematizacéo explicita 0os processos normativos de distingdo dos
alunos em razdo de caracteristicas intelectuais, fisicas, culturais, sociais e
lingliisticas, entre outras, estruturantes do modelo tradicional de educagéo
escolar. (BRASIL, 2008).

Em consonancia com o texto acima, a Politica Nacional de Educacdo Especial na

perspectiva da Educacéo Inclusiva passa a estabelecer como objetivos:

- assegurar a incluséo escolar de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, orientando
0s sistemas de ensino para garantir: acesso ao ensino regular, com
participacdo, aprendizagem e continuidade nos niveis mais elevados do
ensino;

- transversalidade da modalidade de educacdo especial desde a
educacao infantil até a educacao superior;
- oferta do atendimento educacional especializado;

- formacéo de professores para o atendimento educacional especializado
e demais profissionais da educacdo para a incluséo; participacdo da
familia e da comunidade; acessibilidade arquiteténica, nos transportes,
nos mobiliarios, nas comunicacbes e informacdo; e articulagdo
intersetorial na implementacéo das politicas puablicas. (BRASIL, 2008).
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A Educacdo Especial numa Perspectiva Inclusiva, no Estado de Goias, apresenta-se com
dois campos de atuagdo:

1- Nas salas de aulas comuns, onde o trabalho devera viabilizar um processo de ensino
aprendizagem que considere a diversidade de estudantes e seus niveis de desenvolvimento, ritmo e
estilos de aprendizagem, concebendo o curriculo como sendo caracteristicamente flexivel.

2- No Atendimento Educacional Especializado (AEE), oferecido nas Unidades
Educacionais, que contar com as salas de recursos multifuncionais, disponibilizadas pelo Ministério
da Educacdo, dotada de equipamentos, mobiliarios e materiais didaticos pedagdgicos para tal
finalidade ou nos Centros de Atendimento Educacional Especializado (CAEE).

O Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011, considera AEE como o conjunto de

atividades, recursos de acessibilidade e pedagdgicos organizados institucional e continuamente,
prestado de forma complementar a formacao dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento; ou suplementar a formacdo de estudantes com altas habilidades ou
superdotacdo, inseridos no ensino regular. Sendo realizado no contra turno das aulas, devera
trabalhar as especificidades de cada deficiéncia para que os alunos possam sanar as dificuldades
inerentes ao ensino aprendizagem.

Segundo as Orientacdes Operacionais da Geréncia de Ensino Especial para a Atuagdo da
Rede de Apoio a Inclusdo no ano de 2012, no ambito da Secretaria Estadual da Educacdo sdo
profissionais do Ensino Especial:

— Professor de Atendimento Educacional Especializado;

— Profissional de Apoio a Incluséo;

— Profissional de Apoio Administrativo de Higienizacao;

— Intérprete de Libras;

— Instrutor de Libras;

— Instrutor de Braille;

-Equipe Multiprofissional - Assistentes Sociais, Fonoauditlogas/os, Psicologas/os e
Pedagogas/os.

Segundo a Resolucdo n. 07, de 15 de dezembro de 2006, a Unidade Educacional ao
receber o aluno com deficiéncia ou com transtornos globais de desenvolvimento ou com altas
habilidades/superdotacdo devera realizar avaliagdo circunstanciada, circunstanciando os limites e
potencialidades do mesmo no contexto escolar, para a identificacdo de suas necessidades
educacionais especiais com 0 objetivo de buscar e propiciar apoio e recursos necessarios a

aprendizagem.
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As Unidades Educacionais deverdo manter arquivo com a documentacdo que comprove
ser este um educando do ensino especial, incluindo o relatério circunstanciado e avaliagdo para a
diversidade, para garantia da regularidade da vida escolar do aluno e controle pelo sistema de
ensino apresente, tais documentos deverdo apresentar de forma descritiva, 0 conhecimento
apropriado pelo aluno, no processo de aprendizagem. Em caso de transferéncia para outra unidade
educacional dever&o ser disponibilizadas copias dos referidos documentos.

A necessidade de acompanhamento do desempenho dos alunos com altas
habilidades/superdotacdo por meio da avaliagdo para a diversidade pressupde a participagdo em
todas as atividades com a turma.

9.6.2. Prevencao e Enfrentamento ao Bullying

A sociedade esta se preocupando cada vez mais com a violéncia. Na escola a violéncia
pode se manifestar em a¢des de bullying. Este € um problema que afeta o professor, os estudantes
e demais profissionais da escola, prejudicando os relacionamentos entre 0s integrantes da
comunidade escolar. Dessa forma, torna-se urgente sensibilizar e capacitar os profissionais da
educacdo e comunidade escolar para essa tematica e proporcionar condigdes de reflexdes e
suporte para o enfrentamento desse conflito.

A Escola desenvolvera agdes, fundamentadas na Lei n® 17.151, de 16 de setembro de
2010, com 0 objetivo de conscientizar e sensibilizar a comunidade escolar e a sociedade sobre o
bullying, bem como sua abrangéncia e a necessidade de medidas de prevencdo, diagnose,
enfrentamento e cultura de paz. Destaca-se a importancia de formar docentes, equipe pedagogica e
funcionérios para a implementagdo das acles, orientacdo e solucdo do problema; orientar os
envolvidos em situacdo de bullying, visando a convivéncia harménica no ambiente escolar e
envolver a familia no processo de construgéo da cultura de paz nas unidades escolares.

O bullying escolar abrange as formas de violéncias intencionais repetitivas que ocorrem
sem motivagdes evidentes, causadas por uma ou mais pessoas, provocando sofrimento, dor,
angustia e humilhacdo da(s) outra(s), em ambiente escolar. Essas agressdes se manifestam nas
seguintes formas: a) verbal - insultar, ofender, falar mal, colocar apelidos pejorativos, “zoar”; b) fisica
e mental - bater, empurrar, beliscar, roubar, furtar ou destruir pertences da vitima; c) psicolégica e

moral - humilhar, excluir, discriminar, chantagear, intimidar difamar; d) sexual - abusar, violentar,
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assediar, insinuar; €) virtual ou cyberbullyng - realizado por meio de ferramentas tecnoldgicas:
celulares, filmadoras, internet, outros (SILVA, 2010).

A Unidade Escolar investird nas acdes preventivas anti-bullying: sensibilizacdo da
comunidade escolar; inclusdo da temética no Projeto Politico Pedagdgico da institui¢do; formacéo
de multiplicadores numa perspectiva transdisciplinar; despertar a motiva¢éo e o prazer das pessoas,
que trabalham na educagéo, em participar das a¢des de enfrentamento ao bullying.

A escola, além de organizar estratégias de prevencdo, enfrentarda a violéncia
estabelecendo parcerias com conselhos tutelares, delegacias, juizados entre outros; incluird na
proposta pedagdgica e regimento escolar a educacéo integral articulada aos valores humanos e de
cultura de paz para a formacédo de sujeitos conscientes de seus direitos e deveres; desenvolvera
projetos e estimulard a discusséo e reflexdo do tema na comunidade escolar com atividades que
trabalhem o respeito e o reconhecimento as diferencas individuais e socioculturais.

O ser humano é social por natureza e necessita relacionar-se com o0s outros. Desse modo,
a convivéncia é considerada a melhor forma de adquirir e pér em pratica os valores fundamentais
que regem a vida em comunidade. A escola revela-se um valioso ambiente de reflexdo e
preparacdo para a vida social. Quando se cresce em um valor, cresce-se nos demais, pois € a
pessoa como um todo que se torna melhor. Ndo se pode ser mais tolerante sem ser, a0 mesmo
tempo, mais generoso, mais compassivo, mais aberto ao dialogo, mais respeitoso (CARVALHO,
2010).

Com base nesses pressupostos, a escola precisa ter como principal objetivo ajudar a
formar individuos independentes, valorizados, felizes e que saibam fazer felizes a quem os rodeiam.
E necessario promover nos alunos a compreensao de que todos s&o importantes, tnicos e valiosos,
e que sempre podem fazer a diferenca.

Destaca-se que a Escola, os professores, estudantes, funcionarios da educacdo ndo
podem ficar omissos as situag@es de bullying, pois a unidade escolar serd responsabilizada, em
caso de omisséo, sob penalidades. As medidas adotadas pela escola para o controle do bullying, se
bem aplicadas e envolvendo toda a comunidade escolar, contribuirdo positivamente para a
formag&o de uma cultura de paz e valores humanos na sociedade.

Apesar das dificuldades existentes no meio educacional, € importante desenvolver
atividades comunitarias na escola contando com a participacéo e o envolvimento dos profissionais
da educagdo. A mudanca na pratica de ensino podera levar a eliminacdo das barreiras, muitas

vezes ndo perceptiveis entre alunos e a escola, pois 0 somatério desses esfor¢os, com certeza,
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contribuird para a formacao de um ser critico, consciente e apto para o exercicio da cidadania e a

um convivio social mais humano e pacifico (CARVALHO, 2011).

9.7. Curriculo

A sociedade esta em processo de transformacdo estrutural, vivemos um contexto de
globalizacdo, neoliberalismo e crise social expressa pela violéncia. Acreditamos que a escola tem o
papel de contribuir para a transformacao da sociedade e para o desenvolvimento integral da crianca
do jovem, adolescente e adulto. Assim considerando, adotamos uma perspectiva de curriculo cujo
principio fundamental € o estabelecer uma intima relacdo dos conhecimentos cientifica com a
realidade do aluno.

O curriculo € uma proposta didatica politica para orientar a realizacdo do processo ensino-
aprendizagem. Conforme Barbosa & Hornam (2008),

Construir um curriculo a partir de pistas do cotidiano e de uma visdo
articulada de conhecimento e sociedade € fundamental. O curriculo ndo
pode ser definido previamente, precisando emergir e ser elaborado em
acao, na relagéo entre o0 novo e a tradi¢éo. (p.36).

Nesse, apresentamos as acdes e inter-relagcdes que ocorrem na praxis do nosso cotidiano
educacional. Ele expressa nossa concepcdo de educacdo, descrevendo as funcdes e agdes
educacionais de forma que se assegure o trabalho coletivo e a possibilidade da instituicao fortalecer
a sua relacéo com a familia e a sociedade. Por isso, entendemos que o curriculo ndo é neutro, nem
absoluto nem autoritario.

O curriculo reflete uma concepgdo de educagdo comprometida com a sociedade que
desejamos mais democréticos e humanistas. Segundo Barbosa & Horn (2008),

Construir uma programacao curricular flexivel é preciso, em primeiro
lugar, redefinir e construir, de forma sintética e clara, os objetivos que
temos para a educacdo das criancas pequenas e 0s conhecimentos que
consideramos essenciais para a sua inser¢do no mundo (p.38).

O Curriculo desta Unidade Escolar esta em constante mudanca, porém € visto como algo
abrangente, dinamico e existencial numa dimens&o profunda e real que envolve todas as situagdes
circunstanciais da vida escolar e social do aluno. O Curriculo compreende uma diretriz para a
construcéo do conhecimento escolar e social desenvolvido por meio de agdes que contribuem para

tanto.
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Nesse sentido, a Escola se propde a trabalhar os conteudos curriculares da Base Nacional
Comum e da parte diversificada 0s temas transversais e locais, visando desenvolver no aluno a
criatividade, o dinamismo, a participagdo num contexto social, introduzindo valores éticos, morais e
de respeito aos direitos humanos, o verdadeiro espirito de cidadania.

Nessa perspectiva, a realizagdo desta proposta curricular pressupde a participacdo de
toda a comunidade educacional, na préaxis pedagdgica de forma democratica, comprometida e

reflexiva.

9.8. Matriz Curricular

Fundamentada na Lei n° 9349/1996, nas normas gerais da Educacdo do Pais e
Resolugdes que regem o ensino no Estado, a escola adota a matriz curricular em (anexo).

O curriculo escolar serd amparado pelos documentos legais (Matriz Curricular do Estado
de Goias e Parametros Curriculares Nacionais) e utilizara de flexibilidade para atender sua
realidade.

A Base Nacional Comum para o Ensino Fundamental deve abranger obrigatoriamente, o
estudo da Lingua Portuguesa e da Matematica, 0 conhecimento do mundo fisico e natural e da
realidade social, politica e das artes, especialmente do Brasil. Na Parte Diversificada do Curriculo
serd incluido o ensino de uma lingua estrangeira moderna - Inglés.

O Curriculo do Ensino Fundamental seguira as seguintes diretrizes:

= Devem abranger, obrigatoriamente, 0 estudo da Lingua Portuguesa e da Matematica, o
conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social e politica, especialmente do Brasil;
= Ensino da arte constituira componente curricular da educacao basica, de forma a promover
0 desenvolvimento cultural dos alunos;

= A educacdo fisica, integrada a proposta pedagdgica da escola, € componente curricular da
educacdo basica, ajustando-se as faixas etarias e as condi¢des da populagéo escolar;

= O ensino da histéria do Brasil levara em conta as contribuicdes das diferentes culturas e
etnias para a formacdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigena, africana e

européia.

9.9. Objetivos
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Trabalhar com Temas Transversais em sua proposta pedagdgica, de forma a abordar os

seguintes assuntos: Etica, Saude, Orientacdo Sexual, Meio Ambiente, Trabalho e Consumo,

Pluralidade Cultural e Educagéo para o Transito. Desta forma, por envolverem problemas sociais

atuais e urgentes, considerados de abrangéncia nacional e até mundial, fardo parte dos conteidos

de todas as areas e definidos anualmente, de acordo com o interesse da comunidade.

9.9.1. Objetivos do Ensino Fundamental

Os Parametros Curriculares Nacionais indicam como objetivos do ensino Fundamental a

formacdo de alunos que sejam capazes de:

Compreender a cidadania como participacdo social e politica, assim como exercicio de
direitos e deveres politicos, civis adotando, nos dia a dia atitudes de solidariedade,
cooperagdo e repudio as injusticas, respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo
respeito.

Posicionar de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situacdes sociais,
utilizando o dialogo como forma de medir conflitos e tomar decisdes coletivas.

Conhecer e valorizar a pluralidade do patriménio sociocultural brasileiro, bem como
aspectos socioculturais de outros povos e nagdes, posicionando se contra qualquer
discriminacdo baseada em diferengas culturais, de classe social, de crengas, de sexo,de
etnia, ou outras caracteristicas individuais e sociais.

Perceber se integrante dependente e agente transformador do ambiente identificando seus
elementos e interacdo entre eles, contribuindo ativamente para a melhoria do meio
ambiente.

Desenvolver conhecimento ajustado de si mesmo e o sentimento de confianga em suas
capacidades afetiva fisica cognitiva, ética de inter - relaco pessoal e inser¢éo social, para

agir com perseveranca na busca do conhecimento e no exercicio da cidadania.

9.10. Metodologia

A metodologia a ser adotada pela escola é trabalhar o aluno integralmente, a fim de

contribuir para formar cidaddo consciente, participativo, capaz de dizer ndo ao consumo, a

prostituicdo, as drogas, a exploracéo e, ainda, buscando o equilibrio do ser humano. A partir dai, 0
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educando possa refletir sobre o processo de producdo do conhecimento e sua interferéncia no
processo ensino-aprendizagem, pois acredita se que todo ser humano aprende e que a
aprendizagem se d& na interacdo com 0 outro e no respeito as diferencas individuais e coletiva do
sujeito .

A metodologia proposta adotada busca ainda contribuir com o educando para enfrentar os
desafios da vida, e torna-se agente da constru¢éo do conhecimento e da cidadania.

Sendo assim seguiremos a seguinte proposta metodoldgica:

= Procedimentos e recursos abrangendo todos os componentes curriculares e/ou

disciplinas e os temas transversais

= Estimular musicas, parlendas, trava-lingua, poesias, adivinhagdes

= Elaboracéo de textos variados

= Criar momentos de entrevistas, palestras, conversas formais e informais explorando

aulas em video

= Realizagdo de trabalhos literérios relacionados & livros, jornais, revistas ou video,

etc

= Motivar os contadores de historias em cada turma

= Desenvolver atividades extra-classe, como aulas ao ar livre

= |ncentivar a producao de trabalhos manuais como confeccdo de jogos alternativos,

pinturas, dobraduras, colagens, modelagens, etc

= Dinamizar os trabalhos de grupo, duplas

= |ncentivar a pesquisa em todos 0s niveis de aprendizagem

= Construir maquetes, realizar trabalhos em cartolinas e outros, vivenciando situacdes

de aprendizagem

= Realizar a socializacdo atraves de atividades culturais como ruas de recreio, festas

civico-sociais, passeios fora do colégio, semana cultural (descoberta de talentos)

gincanas, etc

= Qrganizar concursos, pecas teatrais, oficinas pedagogicas

A Escola, preocupada com a formacdo de um aluno critico e consciente, propde entdo

acoes que favorecam o ensino-aprendizagem, onde os conteudos serdo vivenciados concretamente

de forma interdisciplinar, através de mini-projetos e projetos especificos, quais sejam:

= Aula expositiva;

= Leitura diversas, texto, revistas, jornais, livros literarios;
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= Producdo de textos, poesias/musica;

= Dramatizacao de historias;

= Montagem de pegas teatrais/representacoes;
= Producdo de cartazes;

= Producdo de jornais;

= Produc&o de livro literario;

= Pesquisas/Entrevistas;

= Filmes;

= Confeccéo e interpretacdo de mapas;

= Confeccdo e interpretacdo de graficos;

= Confeccdo de maquetes;

= Experiéncias cientificas;

= Confeccédo do Globo;

= Producdo de Charges;

= Visitas a0 museu/parques/cinemas/fazendas/bosques/
= Feiras culturas;

= Debates;

= Eventos comemorativos;

= Producao e realizacdo de situacdes problemas.

9.11. Avaliacao

A avaliacdo é um dos aspectos da pratica pedagogica fundamental no processo ensino-
aprendizagem, tanto para os professores quanto para 0s alunos e seus pais, por isso ela deve estar
em sintonia com a definicdo estabelecida no Projeto Politico-Pedagogico, que irdo propor uma nova
postura e a¢do, elegendo o processo da construcao do conhecimento e cidadania.

Nessa nova concepcdo, a avaliagdo deve ser continua, cumulativa, dinamica,
investigativa utilizando instrumentos diversos e coerentes com a proposta dos Projetos, tendo como
sugestdo de procedimento e observacao pesquisas, registro, prova, debates e auto-avaliacao.

A avaliagdo se dara, portanto, através de andlise reflexiva dos avancos e
dificuldades dos alunos, momento em que o0s professores irdo rever e redefinir sua pratica

pedagdgica, desenvolvendo tratamentos didaticos mais adequados, para que se possa alcangar 0s
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objetivos propostos.

A principal finalidade da avaliagdo no processo escolar € auxiliar e garantir a
construgao do conhecimento e a aprendizagem por parte dos alunos.

Nesta perspectiva, cabe ao professor abrir mdo do uso autoritario da avaliagdo
(tanto do ponto de vista da forma como do contelido), modificando sua postura diante dos
resultados da avaliag&o.

O professor deve procurar desenvolver um conteddo mais significativo e um
tratamento didatico mais participativo, levando o educando a se inserir ativamente no ensino-
aprendizagem.

A avaliacdo deve ser continua e cumulativa para que se possa cumprir sua funcéo
de auxilio ao processo ensino-aprendizagem. A avaliacdo é realizada no processo, quando o
professor pode estar acompanhando a construgdo do conhecimento pelo educando e verificando 0s
varios estagios do desenvolvimento do mesmo.

A avaliacdo, numa perspectiva transformadora e com resultados, constitui parte de
um diagndstico para que, a partir de uma andlise da realidade, possam ser tomadas decisdes sobre
0 que fazer, para superar 0s problemas constatados, e perceber a necessidade do aluno, intervindo
na realidade para ajuda-lo a superéa-la.

Os alunos serdo avaliados através de todas as acgles e situagGes propostas no
decorrer do ano letivo, como: verificacdo da aprendizagem em todos aspectos, trabalhos individuais
ou em grupo, relato de experiéncias, participacdo e desempenho nos jogos, pesquisas, teatros, etc.
Quanto a Educacdo Fisica, os alunos serdo avaliados atraves da participacdo nas atividades, no
respeito as regras e as diferencas individuais. Observando a ndo participacao de alunos, deve-se

procurar 0s motivos e tentar viabilizar a socializa¢do e o prazer de todos.

9.11.1 Aprendizagem

A avaliacdo ndo se limita ao julgamento sobre sucesso ou fracasso do aluno, é
compreendida como um conjunto de atuacdo que tem a funcdo de alimentar, sustentar e orientar a
intervencdo pedagodgica. Por meio dos resultados que se pretende obter, pode se constatar o
progresso, as dificuldades e se fazer uma reordenacéo de todo trabalho desenvolvido.

Desse modo, a avaliagdo néo deve ficar presa aos aspectos do processo educativo, mas
envolver todo trabalho pedagdgico desenvolvido pelo colégio/escola e as implicagdes na formagéo
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da identidade, dos valores e da ética dos alunos. Sendo esta continua e cumulativa com a
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos formativos sobre os informativos
visando contribuir para o desenvolvimento do aluno.

Para que a avaliagcdo se torne efetiva € necessario que se avaliem os instrumentos
utilizados, considerando as diferentes aptiddes dos alunos, portanto, deve ser democratica e
oferecer o desenvolvimento da capacidade do aluno de conhecimentos cientifico-sociais e
tecnoldgicos.

A avaliacdo deve estar ligada ao processo educativo e pedagdgico, sendo ela continua,
processual, participativa e cumulativa, considerando as inteligéncias mditiplas. Os aspectos
qualitativos devem prevalecer sobre quantitativos conforme as Diretrizes da SEE. A avaliacao
devera acontecer de forma consciente, justa e condizente com a realidade educacional existente e
conforme as resolucdes vigentes.

Desta forma, utilizamos a avaliacdo continua formativa como processo de verificacdo da
aprendizagem, valorizando as atividades reflexivas e dinamicas, e proporcionando ao aluno a
possibilidade de apropriar-se dos conhecimentos adquiridos através de semindrios, avaliagcdes

escritas, pesquisas, relatos, trabalhos em grupos, etc.

9.11.2. Institucional

Entende-se por Avalia¢do Institucional, aquela em que o processo de avaliacdo tem por
objetivo diagnosticar a qualidade dos servigos prestados a comunidade escolar e diante dos
resultados estabelecerem metas e ac0es para melhorar o atendimento a comunidade escolar e a
qualidade de ensino.

Para realizar a avaliagdo institucional a escola tem que romper com forma de organizagao
burocrética que regula o trabalho pedagagico.

A Avaliagdo Institucional ndo pode se transformar em um transtorno para a institui¢éo,
sugadores de recursos, dispendiosa e pesada. Cabe aos profissionais envolvidos no processo
planejar e executar com a mais pura lisura.

A avaliagdo institucional pode observar questdes multiplas como de: estrutura,
organizacao, funcionamento, e expectativas, mas, sobretudo, a constru¢do do conhecimento uma
vez que necessita organizar seu trabalho pedagdgico com base na necessidade e interesses dos

alunos e comunidades.
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A Avaliacdo Institucional € um processo global, continuo e sistematico, competente e
legitimo, participativo, que pode envolver agentes internos e externos na formulacéo de subsidios
para a melhoria da qualidade da instituicdo escolar. Implica assumir a responsabilidade efetiva da
gestdo da instituicdo e do sistema, realizando uma auto-avaliagdo, deixando de reproduzir as velhas
formas, modificando radicalmente o que funciona mal, ou com baixa qualidade, e elaborando
alternativas para a introdugéo de novos caminhos.

E avaliando que se constréi a Proposta Politico Pedagdgica da Instituicio, ao mesmo
tempo em que ela é referéncia como identidade desta, e contribui para a reflexdo e construgdo
dessa identidade.

Diante disso, a Avaliacdo Institucional na escola se daré pela elaboracéo de questionario
onde todos 0s servigos prestados serdo avaliados por todos 0s segmentos da comunidade escolar.

A Avaliacdo Institucional sera realizada anualmente, e serd regido por uma equipe
responsavel, composta por professores, funcionarios administrativo, coordenador, alunos, pais de
alunos membros do Conselho Escolar, totalizando um ndmero de 6 pessoas envolvidas neste
processo.

Observando a necessidade emergencial da realizacdo de uma avaliacdo para o controle
de qualidade oferecido pela escola, realizaremos uma Avaliacdo Institucional interna, visando

integracao e envolvimento de toda a equipe na melhoria do trabalho coletivo.

10. MARCO OPERACIONAL

10.1. Sistematica de planejamento

Cientes da importancia do planejamento, principalmente ao que é realizado de forma
coletiva, nossos planejamentos relacionados ao cotidiano da escola e atividade docente, seguirdo
as Diretrizes da SEE.

Seguirdo também as determinacfes da Secretaria Estadual de Educacéo, e desta forma
o0s planejamentos dos professores serdo feitos quinzenalmente, e organizados de acordo com 0s
seguintes eixos: Contelido programatico; Expectativas de aprendizagem; Estratégias de ensino; e
Avaliag&o.

QUADRO DE HORARIO PARA RECEBER O PLANEJAMENTO DOS PROFESSORES
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HORARIO DE AULA DO TURNO MATUTINO — 6° A 9° ANO

4° horario: 9:45 as 10:35; 5° horario: 10:35 as 11:25; 6° hordrio:; 11:25 as 12:15

Organizag&o das aulas do periodo matutino:
1° hordrio: 7:00 as 7:50; 2° horario: 7:50 as 8:40; 3° horario: 8:40 as 9:30; Recreio: 09:30 a 09:45;

SEGUNDA-FEIRA

6° A 6°B 7°A 7°B 8° A 8°B 9°A
12| Portugués | Matematica | Ed. Fisica Historia Inglés Musica Geografia
22| Portugués | Matematica Historia Inglés Ed. Fisica Geografia Musica
32| Ed. Fisica | Portugués Musica Geografia | Matematica Inglés Historia
42 Musica Portugués Inglés Geografia | Matematica Historia Ed. Fisica
52| Matemédtica | Geografia | Portugués | Ed. Fisica Musica Historia Inglés
62| Matematica Inglés Portugués Musica Geografia Ed.Fisica Historia

TERCA-FEIRA

6° A 6°B 7°A 7°B 8° A 8°B 9°A
12| Historia Ciéncias Matematica | Portugués | Portugués Ed. Fisica Geografia
22| Geografia Historia Matematica | Portugués | Portugués Ciéncias Ed. Fisica
32| Geografia Ed. Fisica | Portugués Ciéncias Historia Portugués Musica
42 Musica Historia Portugués | Matemética | Ed. Fisica | Portugués Ciéncias
52| Portugués Ciéncias Historia Ed. Fisica Geografia Artes Portugués
62| Portugués Mdusica Ed. Fisica Historia Ciéncias Geografia Portugués

QUARTA-FEIRA

6° A 6°B 7°A 7°B 8° A 8°B 9°A
12| E. Religioso | Geografia | E. Religioso | Ciéncias Musica Matematica | Portugués
22| Geografia | E. Religioso Musica E. Religioso Historia Matematica | Portugués
32| Matemética Inglés Ciéncias Geografia Portugués Musica E. Religioso
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42| Matematica Historia Geografia | Matematica | Portugués Ciéncias Inglés
52 Inglés Mdasica Geografia | Matematica | Ciéncias Portugués Historia
2| Ciéncias | Matematica Inglés Musica Historia Portugués | Matematica
QUINTA-FEIRA
6° A 6°B 7° A 7°B 8° A 8°B 9°A
12| Historia Ed. Fisica Ciéncias Portugués | Portugués | Matemética | Geografia
22| Ed. Fisica Geografia Historia Portugués | Portugués | Matematica | Ciéncias
32| Matematica | Portugués | Matematica | Geografia Ciéncias Historia Portugués
42| Geografia Portugués | Matemaética Historia Matematica | E. Religioso | Portugués
52| Portugués | Matemdtica | Geografia Historia E. Religioso | Portugués | Matemética
62| Portugués | Matemética | Geografia Ciéncias Historia Portugués | Matematica
SEXTA-FEIRA
6° A 6°B 7°A 7°B 8° A 8°B 9°A
12| Ciéncias Portugués Historia Matematica Inglés Geografia Artes
22| Historia Portugués Ciéncias Matemética Artes Inglés Geografia
32| Historia Artes Matematica | Portugués | Matematica | Geografia Ciéncias
42| Ciéncias Geografia Artes Portugués | Matemética Historia Matematica
52 Inglés Historia Portugués Artes Geografia Ciéncias Matematica
62 Artes Ciéncias Portugués Inglés Geografia | Matematica Historia
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HORARIO DE AULA DO TURNO VESPERTINO - 1° A 5° ANO

ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Beatriz

1°ANO “A” - TURNO VESPERTINO
Horérios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1° horério || 13:00 as 13:45 | Portugués Portugués Ed. Fisica Ciéncias Portugués
2° horério || 13:45 as 14:30 Musica Matematica | Portugués | Portugués | Portugués
3% horério || 14:30 as 15:30 | Geografia Ciéncias Historia | Matemaética | Matematica
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
4° horario | 15:45as 16:30 | Matematica | Portugués | Matematica | Geografia Historia
5% horario || 16:30 as 17:15 | Matemaética | Ens. Religioso| Matemética | Ed. Fisica Arte
ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Luciene
ANO: 2° ANO A TURNO VESPERTINO
Horarios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1°horério || 13:00 as 13:45 | Portugués | Portugués | Portugués | Matematica | Portugués
2° horério || 13:45as 14:30 | Portugués | Portugués | Ed.Fisica | Portugués Portugués
3% horario || 14:30 as 15:30 Musica Historia | Matematica Arte Ens. Religioso
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
4° horério || 15:45as 16:30 | Ciéncias Geografia Ciéncias Ed. Fisica | Matemaética
59 horério || 16:30 as 17:15 | Matematica | Matematica Histdria Geografia | Matematica
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ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Joelma
ANO: 3° ANO A - TURNO VESPERTINO

Horarios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1° horério || 13:00 as 13:45 | Portugués | Matematica Portugués Historia Arte
2° horério || 13:45as 14:30 | Portugués | Matematica Ciéncias Portugués | Portugués
3° horério || 14:30 as 15:30 || Matematica | Ciéncias Ed. Fisica Ed. Fisica | Portugués
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
4° horério | 15:45 as 16:30 Musica Portugués Matematica Matematica | Matematica
59 horério || 16:30as 17:15 ||  Historia Portugués | Ens.Religioso | Geografia | Geografia
ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Cristiane
4° ANO A - TURNO VESPERTINO
Horarios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1° horario | 13:00 as 13:45 Matematica | Portugués | Matematica Portugués Portugués
20 horario | 13:45 as 14:30 Ciéncias Portugués Historia Portugués Ed.Fisica
39 horério | 14:30 as 1530 Ciéncias Matematica Histéria | Ens. Religioso Arte
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
49 horério | 15:45 as 16:30 Portugués Geografia Ed. Fisica Matematica Matematica
50 horario | 16:30 as 17:15 Musica Geografia Portugués Matematica Matematica
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ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Tatiane
ANO: 4° ANO B - TURNO VESPERTINO

Horarios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
1° horario | 13:00 as 13:45 Matematica | Portugués | Matematica Portugués Matematica
20 horério | 13:45 as 14:30 Matematica | Geografia Historia Ed.Fisica Arte
30 horario | 14:30 as 15:30 Portugués | Matematica Historia Ens. Religioso | Ed.Fisica
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
40 horério | 15:45 as 16:30 Ciéncias Musica Portugués Matematica Portugués
50 horério | 16:30 as 17:15 Ciéncias Geografia Portugués Matematica Portugués
ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Barbara
ANO: 5° ANO A - TURNO VESPERTINO
Horérios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
19 horario || 13:00 as 13:45 Historia Portugués Ciéncias Portugués Portugués
20 horario | 13:45 as 1430 Portugués Mdsica Matematica Matematica Portugués
30 horario | 14:30 as 15:30 Portugués | Matematica | Geografia Matematica Matematica
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
49 horario | 15:45 as 16:30 Matematica Historia Portugués Geografia Ed. Fisica
50 horério | 16:30 as 17:15 Ciéncias Matematica | Ed. Fisica Ens. Religioso Arte
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ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro
PROFESSORA: Sabrina

ANO: 5° ANO B - TURNO VESPERTINO

Horérios Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
19 horario | 13:00 as 13:45 Histdria Portugués Ciéncias Ed. Fisica Portugués
20 horario | 13:45 as 14:30 Portugués | Portugués | Matematica Matematica Matematica
30 horario | 14:30 as 15:30 Portugués Mdsica Geografia Portugués Matematica
Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio Recreio
40 horario | 15:45 as 16:30 Matematica Historia Portugués Geografia Arte
50 horario | 16:30 as 17:15 Ciéncias | Matematica | Portugués | Ens. Religioso Ed. Fisica

ESCOLA ESTADUAL “MAJOR ALBERTO NOBREGA”
DIRETORA: IZABEL FONSECA DE MENEZES SANTOS
COORDENADORA: Maria Cristina de Morais Rezende Monteiro

PROFESSORA: Viviane -

ANO: TURNO VESPERTINO

Mdusica

Horéarios Segunda Terca
1° horério 13:00 as 13:45
2° horario 13:45 as 14:30 1°A S°A
3° horario 14:30 s 15:30 2°A 5°B
Recreio Recreio Recreio Recreio
4° horério 15:45 as 16:30 A 4B
50 horério | 16:30 &s 17:15 #A _
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Além do planejamento de aulas dos professores, a escola elegera dias dos meses nos
quais acontecera um encontro com o coletivo da Unidade Educacional, no horéario de trabalho

seguindo e orientacOes e o Calendario da SEE.

CRONOGRAMA DO PLANEJAMENTO /TRABALHO COLETIVO 2013

Més Dia Horéario
Marco 01 e 02-03-2013 07h30 as 11h30 | 13h30as 17h
Maio 15-05-2013 07h30 as 11h30 | 13h30as 17h
Junho -
Agosto 30-08-2013 07h30 as 11h30 | 13h30as 17h
Setembro -
Outubro 22-10-2013 07h30 as 11h30 | 13h30as 17h
Novembro 29/11-2013 07h30 as 11h30 | 13h30as 17h
Dezembro -

10.2. Sistemética de avaliacdo

10.2.1. Avaliacdo

Os instrumentos avaliativos da escola séo organizados da seguinte forma:
Instrumento 1 — Avaliagdo Escrita — Valor = 10 pontos
Instrumento 2 — Execucdo de Trabalhos - Valor = 10 pontos
Instrumento 3 — Leitura / Escrita / Interpretacdo de Textos — Valor = 10 pontos
(revezando por bimestre)
Instrumento 4 — Sistematizacdo do Conhecimento — Valor = 10 pontos
As avaliacles, por serem continuas e processuais, serdo realizadas a cada quinzena
valorizando o conhecimento adquirido e priorizando a possibilidade de recuperacdes continuas.
Estas avaliacOes serdo realizadas ao final de cada conteudo, sendo que a cada quinzena o
aluno fara uma avaliagéo sistematizada das disciplinas basicas do Ensino Fundamental. Importante
ressaltar, que tendo em vista este projeto de avaliacdo, o planejamento de aulas dos professores
seré convergente com a proposta.
O Simulado permanecerd com data marcada pela coordenagdo e professores, tendo em
vista 0 carater pedagdgico de prepara-los para atividades avaliativas que tenham este formato,
como avaliagbes de concursos, vestibulares, e provas de avaliagdo de desempenho elaboradas
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pelo MEC. A pontuacdo do mesmo se dard em carater de bonificacdo, e ndo participara do
fechamento da média bimestral do aluno.

As avaliagcOes substitutivas acontecerdo organizadas pelo professor e coordenacgao
pedagdgica, sendo realizadas apds execucdo e analise de cada instrumento avaliativo citado acima.

10.2.2. Recuperagéo

A recuperacdo do aluno ocorrera em Varios momentos no processo ensino-aprendizagem,
tais como: no cotidiano da sala de aula, por meio dos professores na propria sala, dos tratamentos
didaticos utilizados, dos resultados das verificacbes de aprendizagem (trabalhos escritos,
pesquisas, sinteses, etc.), do reforco pedagogico oferecido aos alunos com dificuldades na
aprendizagem. Este tipo de Recuperacao é a que chamamos de uma acdo continua.

Desta forma, para que a recuperacdo de contetdos ndo assimilados pelos alunos realmente
seja continua, os professores planejam atividades diferenciadas nas quais possibilitardo aos alunos
um novo contato com o conteido, além do amparo pedagdgico que lhes é oferecido em sala de
aula.

Além destas estratégias avaliativas, seguindo instrucdes e determinacdes da Secretaria
Estadual de Educagdo, realizaremos ao final de cada semestre letivo um momento denominado
“Projeto de Intensificacdo da Aprendizagem” (PIA). Neste projeto trabalharemos recuperacoes de
conteldos significativos com os alunos de forma que consigamos resgatar aprendizagens que por
motivos diversos ainda ndo haviam sido assimiladas. O PIA seré realizado durante as duas ultimas
semanas de cada semestre, e as notas obtidas pelos alunos durante este periodo poderédo substituir

notas baixas anteriores.

10.2.3. Promocgéao

A Promocdo do aluno seré realizada a partir do 2° ano do Ensino Fundamental, nas
seguintes condicOes:

Para 0 aluno com aproveitamento em todos 0s componentes curriculares do ano escolar
cursado na propria escola;

Por transferéncia, para o aluno procedente de outra instituicdo de ensino;
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Em qualquer ano escolar, independente de escolarizacdo anterior, para 0 aluno que
comprovar experiéncia e avaliacdo que verifigue o seu grau de desempenho em relacdo aos
minimos exigidos nos componentes curriculares da Base Nacional Comum, com a finalidade de
classifica-lo no ano escolar adequado. Esta avaliacdo serd realizada por Banca Examinadora
Especial, composta por professores de area e designada pela dire¢do da Escola. Os resultados
serdo registrados em ata propria e constardo dos documentos que integram a vida escolar do aluno,
observando os minimos exigidos para aprovacdo, constantes no regimento. A avaliacdo sera
realizada por ocasido do ingresso do aluno na Escola.

A aprovacdo do aluno suprira, para todos os efeitos legais, a falta de documentagéo escolar
anterior.

A Escola podera Reclassificar o aluno, posicionando-0 em ano escolar diferente daquele
indicado em seu Histdrico Escolar, mediante avaliacdo de seu desempenho nos componentes
curriculares da Base Nacional Comum, procedida por Banca Examinadora, constituida pela direcao
da Escola e disciplinada no Regimento.

A Reclassificagé@o sera aplicada ao aluno que:

Demonstrar dominio de conhecimento e competéncias basicas para prosseguir seus estudos no ano
escolar posterior, sem prejuizo no processo ensino-aprendizagem;

Por transferéncia de instituicdo de ensino do exterior e do proprio pais, que apresente
Historico Escolar divergente da Base Nacional Comum do sistema de ensino ou com lacunas em
componentes curriculares e disciplinas exigidas, observadas as normas legais vigentes;

Com frequéncia insuficiente e rendimento escolar igual ou superior a 80% (oitenta por
cento).

A avaliacdo do aluno, para efeito de Reclassificacdo, deve ser feita até 30 (trinta) dias apds
a sua matricula e os resultados registrados em ata e nas fichas escolares individuais.
Aproveitamento de Estudos é o aproveitamento realizado com éxito e feito de acordo com os
seguintes procedimentos:

Apresentacdo de documentos de estudos concluidos com éxito em quaisquer cursos ou
exames legalmente autorizados, no mesmo nivel;

Anélise de documentos comprobatdrios de estudos referentes a disciplinas, anos escolares,
series, periodos e outras formas de organizacdo de ensino, compatibilizadas com os conteidos da

proposta curricular da Escola.
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10.2.4. Progresséo Parcial

Progressao Regular é a promoc¢éo de um ano escolar para outro de forma sequencial.
Progressao Parcial é a progressdo de forma sequencial que permite a promog¢do do aluno
naquelas disciplinas em que mostrou dominio, e a sua retencdo naquelas em que nao foi aprovado.
A Progressao Parcial atendera os procedimentos a seguir:
= O aluno s6 pode ficar retido, no maximo, em 02 (duas) disciplinas, a partir do 6°
ano do Ensino Fundamental, disciplinado no Regimento Escolar;
= Cursar a disciplina em que ficou retido em outro horario nédo conflitante com a da
série em que estiver matriculado;
= O aluno que se matricular na disciplina em que nédo obteve aprovacdo na série
anterior obriga-se a cumprir todas as atividades escolares previstas.
A escola facultara o Avanco de Estudos ao aluno que apresente alto nivel de conhecimento,
mediante avaliacdo da aprendizagem, ouvido o Conselho de Classe, que designard uma comisséo
para diagnosticar a necessidade de aplicacdo desse recurso e proceder a avaliagdo que cada

situacéo requer.

10.2.5. Matricula

A matricula é realizada de forma informatizada, por meio de solicitacdo feita pelo
responsavel pelo aluno — atraves do telefone 0800 disponibilizado pela S.E.E.
ApGs autorizacdo da matricula pela S.E.E., o responsavel pelo aluno deve procurar a

Unidade Escolar (munido das documenta¢es necessarias) para efetivacdo da matricula.

10.2.6. Calendério Escolar

Atendendo as prerrogativas da LDB 9394/1996 o Calendario Escolar obedece ao calendario
letivo oficial da SEE, com aulas de Janeiro a dezembro totalizando 200 dias letivos num total de 800
horas sendo 30 dias de férias em julho, com uma jornada de trabalho de 5 horas por turno nos dias
que ha sexta aula. Sendo 15 minutos para lanche e recreio (para corpo discente), 15 minutos de

intervalo para o corpo docente nos turnos matutino e vespertino.
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10.2.7. Avaliacdes do Projeto Politico Pedagogico

O Projeto Politico Pedagégico impde se um constante acompanhamento e avalia¢ao, a fim
de se verificar o estado real do trabalho desenvolvido coletivamente. A avaliagdo permite colocar em
evidencia as dificuldades surgidas nas praticas diarias, mediante a confrontagdo entre o
planejamento e o que vem sendo realizado.

Visa melhorar a qualidade do trabalho escolar, & medida que se conhecendo a tempo as
dificuldades, podem se analisar suas causas e orientar medidas de sua superacao. A avaliacdo das
atividades implica na analise coletiva dos resultados alcancados e a tomada de decisbes sobre
medidas necessarias para solucionar deficiéncias e impasses verificados.

O sistema de acompanhamento e avaliacdo do projeto pedagogico envolve todos os
aspectos considerados no planejamento. Além disso, deve haver uma inter-relacdo entre a
avaliacdo do curriculo e a avaliagdo da aprendizagem. Assim avaliar o projeto Pedagdgico, que foi
elaborado com a participagédo de todos os segmentos dessa unidade de ensino, pressupde
assegurar uma melhoria continua da qualidade do ensino e atendimento da comunidade da Escola,
além de fomentar uma vis&o dos conceitos de avaliagdo do ensino e da aprendizagem.

Este Projeto serd avaliado a cada final de semestre letivo para que dessa maneira a
avaliagdo venha acontecer de forma continua, com reviséo das agdes planejadas e executadas em
seus aspectos negativos e positivos alinhados dentro do projeto e novas retomadas das estratégias
tracadas para aquilo que néo foi realizado com éxito, ou ndo realizadas. Cada servidor que esteja
participando de forma direta ou indireta na elaboragé@o e busca dos resultados, que se pretenda

alcangar com este projeto, devera estar constantemente avaliado como outrora ja dito.
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1. CALENDARIO ESCOLAR

Calendéario Escolar
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ESCOLA ESTADUAL MAJOR ALBERTO NOBREGA 2013
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2. PLANO DE ACAO

Ponto de Atencdo Objetivo Meta Acdo Cronograma | Responsavel Avaliacéo
Alunos fora de sala de Diminuir o nimero de | Reduzir em 25% 0 | e Orientag&o por parte da vice-diretora - Vice-diretora; - Por meio da observacéo da
aula durante a troca de alunos fora de salade | quantitativo de da escola; Margo - Professores diminuicdo do ndmero de
professores. aula durante a troca de | alunos fora de e Observacdo dos professores auxiliando a regentes de todas as | alunos fora de sala durante a

professores. sala de aula no controle dos corredores; Dezembro / areas do troca de professores.
durante a troca de | e Professores agilizarem as trocas de 2013 conhecimento.
professores. horério:
Quando alunos séo Evitar a ociosidade de | Reduzirem 75% a | e Professores elaborarem atividades - Professores - Perceber a execucéo de
retirados de sala de aula alunos que séo ociosidade dos pertinentes aos seus conteldos e Margo regentes de todas as | atividades pedagogicas por
devido a comportamentos | retirados de sala de alunos fora de repassarem aos alunos durante o a areas do parte dos alunos durante os
inadequados, eles ficam aula devido a sala de aula periodo em que estiverem fora de sala; Dezembro / conhecimento. momentos em que estiverem
0Ciosos e acabam nao comportamento durante os e Bibliotecéria preparar atividades de 2013 - Bibliotecaria; fora de sala de aula;
percebendo a relevancia inadequado. momentos em leitura e interpretago para serem - Coordenadora
do ato que cometeram. que estiverem desenvolvidas com os alunos; pedagogica;
vivenciando « Coordenadora pedagdgica certificar-se
penalidades do | do cumprimento da atividade repassada
nosso Regimento | 3 este aluno;
Escolar.
Os alunos tém praticado Criar na escola um Reduzir em 50% 0 | e Realizagdo de palestras e discussoes
com freqiiéncia cultura de Paz e Amor, | indice de pratica | sobre o tema; Margo -Vice-diretora; Por meio da redugéo das
comportamentos onde o0s alunos de Bullying na e Reforco do tema pelos professores de a - Professores brincadeiras e provocacoes
inadequados que levam compreendam a escola. Ensino Religioso em sala de aula; Dezembro / regentes de todas as | entre os alunos.
ao Bullying. importancia da « Professores orientarem de imediato os 2013 areas do
valorizacdo do respeito alunos ao perceberem a prética do conhecimento.
e da amizade.

Bullying em sala de aula;
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Ponto de Atencdo Objetivo Meta Acdo Cronograma | Responsavel Avaliacéo
Alunos ndo-alfabetizados, | Trabalhar de forma a Elevarem 20% a | e Trabalhar a leitura de palavras, frases
ou em processo de desenvolver a habilidade de simples e paragrafos, e depois aumentar Margo - Professores de Perceber a melhoria na
alfabetizacéo, em séries habilidade de leiturae | leitura e escrita a complexidade da leitura; a lingua portuguesa; proficiéncia nas habilidades
escolares que exigem interpretacéo com 0s dos alunos néo- e Incentiva-los a lerem livros literarios e Dezembro / - Bibliotecaria; de leitura e interpretacéo.
deles complexidade de alunos nao- alfabetizados, ou | recontarem as historias lidas; 2013 - Professores
conhecimentos e alfabetizados, ou em em processo de « Usar ficha técnica de leitura para regentes de todas as
raciocinio légico. processo de alfabetizacdo. orienté-los na leitura do livro literario; areas do
alfabetizacéo. « Convidar contadores de histdrias para conhecimento.
virem a escola.
o Solicitar que estes alunos fagcam
leituras individuais e em voz alta para
que fiquem mais seguros quanto a leitura
em publico;
e Professores de areas diferentes da
Lingua Portuguesa usarem a pratica da
leitura em sala de aula como estratégia
de ensino de seus conteldos;
Dificuldades nas 4 Alunos dominarem as 4 | Aumentar em o Professor de matematica usar 1 aula Mensurar a aprendizagem
operacoes basicas da operacoes. 30% o numero de | semanal para fazer atividades de fixacéo Margo - Professores de dos alunos nas 4 operacoes
matematica. alunos que das 4 operaces. a matematica basicas da matematica por
dominam as 4 Dezembro / meio de testes, exercicios e
operacdes 2013 avaliacOes.
basicas da
matematica.
indice de reprovag&o em Diminuir o indice de Reduzir em 10% o | e Desenvolver listas de atividades com
matematica. reprovacao em indice de contelidos basicos da matemética para Marco Professores de Verificar a competéncia do
matematica elevando a | reprovagao em diminuir a defasagem dos alunos; a Matematica. aluno na resolugéo de
aprendizagem dos matematica. e Realizar aulas mais praticas e atrativas Dezembro / exercicios adequados ao ano
alunos. com os alunos; 2013 escolar frequentado.

o Utilizar recursos tecnoldgicos pata
dinamizar as aulas;
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o Trabalhar com o caderno pedagdgico
elaborado pela SEE para cumprir com 0
Curriculo Referéncia do Estado de
Goiés.

Muitos alunos com

Progredir os alunos

Aumentar em

o Trabalhar os descritores de

desempenho abaixo do que estdo no nivel 30% o nimero de | matematica; Margo - Professores de Resultados obtidos pelos
basico na avaliacdo abaixo do basico em alunos no nivel o Fazer mensalmente simulados nas a matematica alunos nas avaliagoes
SAEGO de 2011 na matematica para o Basico em aulas de matematica; Dezembro / externas.
disciplina de matematica. | nivel basico. matematica na e Oficinas ludicas, bimestraimente, 2013
proxima avaliagdo | contemplando os descritores de
SAEGO. matematica;
Uso de celular em sala de | Reduzir o uso do Reduzirem 15% o0 | e Ler o contrato pedagégico com todos
aula. celular em sala de aula. | uso do celular em | os alunos; Margo -Vice-diretora; Por meio da percepcéo da
sala de aula. e Registrar no diario de bordo os casos a - Professores diminui¢do do uso do celular
de desrespeito & proibicdo do uso do Dezembro / regentes de todas as | em sala de aula.
celular na escola. 2013 areas do
« Convidar o Ministério Pdblico para conhecimento.
promover palestra na escola sobre 0
tema.
o Professores ndo permitirem o uso
deste equipamento em sala de aula.
Dificuldades nas 4 Alunos dominarem as 4 | Aumentar em o Professor de matematica usar 1 aula Mensurar a aprendizagem
operacoes basicas da operag@es. 30% o nimero de | semanal para fazer atividades de fixacéo Margo - Professores de dos alunos nas 4 operacdes
matematica. alunos que das 4 operacdes. a matematica basicas da matematica por
dominam as 4 Dezembro / meio de testes, exercicios e
operacgdes 2013 avaliacOes.
basicas da

matematica.
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Ponto de Atencdo Objetivo Meta Acdo Cronograma | Responsavel Avaliacéo
Muitos alunos com Progredir os alunos Aumentar em o Trabalhar os descritores de portugués;
desempenho basico na que estdo no nivel 30% o nimero de | e Fazer mensalmente simulados nas Margo - Professores de Resultados obtidos pelos
avaliagdo SAEGO de 2011 | basico em portugués alunos no nivel aulas de portugués; a matematica alunos nas avaliagbes
na disciplina de portugués. | para o nivel proficiente. | Proficiente em o Oficinas ldicas, bimestralmente, Dezembro / externas.
portugués na contemplando os descritores de 2013
proxima avaliacdo | portugués;
SAEGO.
Atividades flexibilizadas Atingir o aluno incluso | Realizar a maioria | e Preparar atividades equivalentes a 1°
para 0s alunos inclusos. no nivel em que ele se | das atividades ano da 12 fase do ensino fundamental Marco - Professores Percepcdo do
encontra; adptadas para os alunos com deficiéncia mental a regentes de todas as | desenvolvimento da
relacionadas a0 | leve que néo consigam acompanhar o Dezembro/ | areas do coeréncia na organizagéo do
conteddo. ritmo das aulas. 2013 conhecimento. pensamento dos alunos
e Estimular os colegas de sala a - Professores de inclusos.
auxiliarem os colegas inclusos na apoio;
aprendizagem dos conteddos de sala de
aula;
o Adptar atividades de forma qualitativa e
quantitativa;
e Professores regentes prepararem
atividades impressas para 0s alunos
inclusos;
Dificuldade em leitura, Sanar a dificuldade dos | Elevar em 30% 0 | e Professores de todas as areas
interpretacdo de texto e alunos em leitura, ndmero de alunos | estimularem a leitura, interpretacéo e Marco - Professores Observar o rendimento dos
escrita por grande parte interpretacdo de texto e | que conseguem produg&o escrita em suas aulas fazendo a regentes de todas as | alunos
dos alunos da escola. escrita. ler, interpretar e as interferéncias necessarias de forma a Dezembro / areas do
escrever de forma | garantir a aprendizagem dos alunos; 2013 conhecimento.

satisfatoria.

o Professores de lingua portuguesa
tomarem leitura individualizada dos
alunos;

e Professores de lingua portuguesa
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desenvolverem oficinas de redagéo pelo
menos 1 vez por semana em sala de
aula;

Realizacdo de tarefas de

Aumentar o indice de

Elevar em 20% o

o Registrar no Diério de Bordo a

casa realizagdo de tarefas | nimero de alunos | ocorréncia da falta de tarefas por parte Margo -Vice-diretora;
de casa. que realizam as do aluno. a - Professores
tarefas de casa. « Comunicar aos pais dos alunos sobre a Dezembro / regentes de todas as | Por meio de registro dos
falta da realizagdo das atividades de 2013 areas do professores sobre a
casa; conhecimento. efetivacéo das tarefas de
e Orientar aos alunos sobre a casa feitas pelos alunos.
necessidade de possuir um horéario de
estudo.
Indisciplina dos alunos em | Diminuir a incidéncia, Reduzirem 20% | e Convocar a familia dos alunos com
sala de aula. em sala de aula, de aincidéncia, em | comportamentos indisciplinados para Marco -Vice-diretora; Perceber a redugéo dos
comportamentos que sala de aula, de deixa-la ciente da situa¢do do aluno na a - Professores comportamentos inadequados
contrariem 0 comportamentos | escola; Dezembro / regentes de todas as | em sala de aula.
Regimento Interno da que contrariem 0 | e Professor assumir a autoridade e 2013 areas do

escola.

Regimento Interno
da escola.

responsabilidade de sala de aula,
tentando resolver os problemas em sala
de aula com o préprio aluno;

o Professores se afeigoarem e
aproximarem mais dos alunos para que
ambos sintam-se confortaveis com o
ambiente de sala de aula;

o Registrar no Dirio de Bordo as
ocorréncias de indisciplina em sala de
aula;

o Aplicar medidas de punicéo conforme o
Regimento Interno;

conhecimento.
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Ponto de Atencgéo Objetivo Meta Acdo Cronograma | Responsave Avaliacao
I
Melhorar o Aumentar o e Caderno Educacional: Material de De margo a Coordenadora | Ascensédo do indice
IDEB-2013 desempenho indice do IDEB apoio e suporte para os alunos do 5° e | dezembro/2013 pedagogicae | de desempenho
dos alunos da 12 Fase do 9%ano . professores do | dos referidos
i H 0 0 I 2
conscientizando- Ensino e Praticando em casa. 5%e 9°ano. alunos na avaliacdo
d Fundamental de do IDEB que
PS a o 5.6 para 5.8. acontece no 2°
importancia da semestre dos anos
avaliacdo: IDEB. impares.
Melhorar o Elevarem3%a | e Oficina de leitura e producéo de Durante todo 0 Todos os Serd atraves das
12 Avaliagdo resultado nas cada avaliagdo. | texto. ano letivo-2013. professores do | avaliagces
diagnostica 2013 - proximas e Jogos matematicos. 1°a0 5° ano. bimestrais e
baixo rendimento em | avaliagGes o Atividades diversificadas para impreterivelmente
alguns descritores. diagnosticas. trabalhar todos os descritores. as avaliagdes
e Estudo de geometria com materiais diagnosticas.

concretos.




3. MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL

Componentes
Curriculares

(1°ao 5° ano)

Carga Horaria
Total

(1°a5°ano)

Componentes Curriculares

(6°a 9°ano)

Carga Horaria de 6° a 9° ano

Carga Horéria
Total

Semanal Anual (6°a 9°ano)
g | 70| 8 | 9 | 6° 7° 8° 9o
L. Portuguesa Lingua Portuguesa 6 6 6 6 240 | 240 | 240 | 240 960
Matematica Matematica 5 5 5 5 | 200 | 200 | 200 | 200 800
Geografia 800 Geografia 4 4 4 4 | 160 | 160 | 160 | 160 640
BASE NACIONAL | Historia Horas Anuais Historia 4 | 4| 4| 4 | 160 | 160 | 160 | 160 640
COMUM Ciéncias Ciéncias 3 ]3| 3] 3] 12010120 120 | 120 480
Ed. Fisica Educacao Fisica 2 2 2 2 80 80 80 80 320
Arte Arte 1 1 1 1 40 40 40 40 160
Ens.Religioso Musica 2 2 2 2 80 80 80 80 320
Musica Subtotal 27 | 27 | 27 | 27 | 1080 | 1080 | 1080 | 1080 4320
Inglés 2 2 2 2 80 80 80 80 320
PARTE Ensino Religioso 1 1 | 1| 1| 40 | 40 | 40 | 40 160
DIVSERSIFICADA Subtotal 3 3| 3] 3 |120] 120 | 120 | 120 480
Total Geral 800 Total Geral 30 | 30 | 30 | 30 | 240 | 240 | 240 | 240 4800




4. MATRIZ DE CONTEUDOS

A matriz de conteidos adotada nesta Unidade Escolar é referenciada pelos Parametros
Curriculares Nacionais, a partir dos quais os professores da Secretaria de Educagéo do Estado de
Goias realizaram um estudo para promover a adaptacdo dos mesmos com as necessidades e
realidades encontradas nas escolas da referida secretaria.

A partir destes estudos, foram elaborados os seguintes documentos:

e Matrizes de Habilidades: documento elaborado no ano de 2009 com o intuito de
delimitar em todos os anos escolares de 1° a 9° ano do Ensino Fundamental o
curriculo adaptado com a realidade do Estado de Goias.

e Curriculo referéncia do Estado de Goias: documento elaborado no ano de 2011
com o intuito de distribuir por bimestre os conteudos minimos a serem trabalhados

em todos os anos escolares de 1° a 9° ano do Ensino Fundamental.



5. PROJETOS INSTITUCIONAIS

Considerando a Proposta Curricular da Rede Estadual de Educagdo, que tem como
esséncia 0 compromisso de assegurar a formacdo e o desenvolvimento do educando, além da
aquisicdo/construcdo de conhecimento sistematizado, a formacao integral do aluno nas dimensdes
politicas, éticas, socio-culturais, respeitando as diferentes fases do desenvolvimento, procuramos
desenvolver um trabalho, tendo como ponto de partida a bagagem de conhecimento trazida pelo
aluno, respeitando sua trajetoria escolar, buscando mediag@es significativas entre o conhecimento a
ser desenvolvido na Escola e o contexto do aluno e da comunidade, no sentido de proporcionar ao
educando a compreensao do real e capacita-lo para sua transformacao.

Por acreditarmos que, atraves de eventos que envolvem a leitura e a escrita € que se forma
o leitor que conhece as fungdes, a estrutura e os estilos dos diferentes tipos de texto e por
sabermos que os livros marcam momentos, modificam e ampliam os conhecimentos e a forma de
olhar 0 mundo, para o0 ano de 2013, desenvolvemos todos 0s nossos Projetos de leitura com maior

énfase.

OUTROS PROJETOS

A escola tem a preocupacdo em fazer um trabalho bastante diversificado, com recursos
variados, buscando manter o aluno sempre motivado, procurando ilustrar o conteido ou conceito
trabalhado, para tanto, utilizaremos, também de: visitas pedagdgicas, exposicOes, palestras,
monumentos culturais e comemoracdes, tais como: Carnaval, Pascoa, Dia do Trabalho, Dia da
familia na Escola, Més da Juventude, Semana do Meio Ambiente, Semana da Salde, Dia do
Estudante, Semana do Folclore, Semana da Patria, Semana da Crianga, Dia do Professor,

Aniversario da Escola, Aniversario de Goiania, Mostra Cultural, Proclamacéo da Republica, e Natal.
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PROJETO: TEMPO DE APRENDER E CRIAR
Participantes: Alunos do 3° ano ao 9° ano
Responsaveis: Professores; coordenadoras e vice-diretora.
Durag&o: Ano letivo de 2013

Problematica

Percebe-se que a maioria dos educandos demonstra dificuldades na leitura, interpretagéo e
producao textual. Diagndstico esse, que me possibilitou uma reflexdo sobre o problema, levando-me
a ideia de que o motivo das inimeras dificuldades de leitura e produgdo escrita estaria no limitado
acesso dos alunos aos diversos géneros textuais que precisam ser trabalhados de forma criativa e

inovadora com 0s alunos.

Fundamentacao tedrica

O projeto “Tempo de aprender e criar” ressalta a importancia da leitura de textos literarios,
da criacdo e recriacdo que deve encantar o universo dos alunos. Assim, o prazer de ler e criar surge
da criatividade e de um jogo magnifico que permite o esplendor da palavra que chama, edifica e é
fonte de prazer. E fato que o aluno em seu dia a dia, em seu imaginario, inventa e reinventa a
prépria vida. De acordo com Paulo Freire, a leitura do mundo precede a leitura da palavra. A
professora optou por trabalhar “poesia”, 0 que € uma forma do fazer poético que se manifesta de
maneira livre, leve e ludica, por meio de leituras que dinamizem os conhecimentos adquiridos pelos
alunos. A definicdo do tema desse projeto para ser desenvolvido em nossa escola se apoia na
certeza de que o trabalho com a literatura, leitura e criagcdo, pode contribuir significativamente para o
desenvolvimento cognitivo e afetivo dos alunos, valorizando a emogdo e a expressao atraves de

uma aprendizagem prazerosa.

Objetivo Geral
e Compreender que a leitura deve possibilitar 0 entendimento de diferentes linguagens, de
modo que os alunos adquiram autonomia no processo de aprender e criar com
sensibilidade, assim despertar no educando o prazer pela poesia a fim de que ele deixe fluir
suas emogOes e sentimentos de forma subjetiva, com o objetivo de alcancar a beleza das

palavras e fazer delas a sua propria criagao.
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Objetivos especificos

e Valorizar e socializar as informagdes que os alunos possuem a cerca de géneros textuais
variados;

e Interessar pela leitura e escrita;

e |dentificar erros ortogréficos evidentes;

e Discutir a importancia de se trabalhar a leitura e a escrita numa nova perspectiva.

e Propiciar ao educando um contexto poético goiano, em que ele possa identificar-se com sua
propria realidade;

e Perceber que a poesia de autores goianos tem qualidade literaria valiosa e sera
fundamental para a criacdo de suas poesias;

e Entender que poesia se faz com o arranjo do jogo das palavras.

Metodologia

Para a realizacdo desse projeto, algumas acdes serdo desenvolvidas, tais como:

* Escolha de textos, elaboracdo de aulas e a professora desenvolvera o projeto na sala de aula, nas
turmas do 3° a 9° ano. A professora e seus alunos reunirdo periodicamente para socializarem suas
experiéncias, poderdo usar a biblioteca, o Laboratério de Informatica Educacional ou outros
espacos para direcionar estratégias com o0s educandos, esforcando-se para construir 0
conhecimento dos alunos, a partir do que leem, tornando-0s sensiveis a criacdo literaria. O projeto
tera culminancia com a Amostra dos livros produzidos pelos alunos em evento envolvendo a
comunidade escolar apresentado posteriormente na tradicional Mostra Pedagdgica da escola, que
tera como homenageada a cidade de Goiénia, capital do Estado de Goiés.
Os recursos usados serao:

* Imagens que motivem a sensibilidade, livros de poemas variados, recortes, desenhos,
pinturas, projetor multimidia, escrita e reescrita de poemas, leitura dramatizada, pesquisas,
dicionério, jogos de palavras, tempestade de ideias, produces individuais e coletivas,
apresentacdes para o publico.

Cronograma

Més de outubro
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Equipe de trabalho

Professores, alunos do 3° ano e 9° ano e comunidade escolar da Escola Estadual Major
Alberto Nébrega.

Avaliacao

Na realizacdo deste projeto teremos a oportunidade de “APRENDER A APRENDER
JUNTOS" docente e discente em uma caminhada dentro do processo ensino - aprendizagem,
procurando assim adquirir as competéncias necessarias para 0 ser humano apropriar-se do
conhecimento para melhor interagir na sociedade em que vive.

Dentre as atividades trabalhadas, buscaremos avaliar 0 todo, o desenvolvimento das
potencialidades dos educandos, observando o interesse e a participacdo nas atividades propostas,
tais como: producdo de textos, exposicdo e apresentacdo dos textos produzidos, mostra

pedagagica, confeccdo de livros e oficinas pedagogicas.
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PROJETO: OFICINA DE MATEMATICA

Participantes: Alunos do 1° ano ao 9° ano
Responsaveis: Professores; coordenadoras e vice-diretora.
Durag&o: Ano letivo de 2013

Justificativa:

Considerando que a Matematica esta presente com maior ou menor complexidade em tudo
e, sendo uma das mais importantes ferramentas da sociedade moderna, apropriar-se dos conceitos
e procedimentos matematicos basicos, contribui para a formagéo do futuro cidadao.

Para exercer plenamente a cidadania é preciso saber contar, comparar, medir, calcular,
resolver situagbes- problema, argumentar logicamente, conhecer figuras geométricas, organizar,
analisar e interpretar criticamente as informacdes. Para isso, € preciso que desde as séries iniciais,

as criancas comecem a comunicar ideias, procedimentos e atitudes matematicas.

Objetivos:

- Perceber que o0s conceitos e procedimentos matematicos sdo Uteis para compreender o mundo e
poder atuar nele.

- Desenvolver sua capacidade, construir conceitos, formular e resolver situa¢des- problema.
- Pensar logicamente, relacionando ideias, descobrindo e estimulando sua curiosidade, espirito de
investigacao e criatividade.

- Enfrentar e superar desafios, tornar possivel e jogar com significagdes.

- Proporcionar confianga para analisar e enfrentar situacoes novas.

- Sanar ddvidas de contetdos que sao pré-requisitos para anos e/ou séries posteriores.

- Ajudar as criangas a construirem relagdes mais cooperativas e conscientizar da importancia do

seu papel na constituicdo de um ambiente favoravel a aprendizagem.
Atividades:
Classificacdo e seriacdo de objetos, construcdo de conceitos, resolucdo de situacbes

matematicas através do calculo mental, desafios, jogos e brincadeiras.

Material:
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Material Dourado, Dados (de numeros, sinais, quantidades, cores), Jogos (trilhas, bingos,
varetas, dominds, quebra-cabeca, memoria, etc.), Sistema Monetario, Material de Contagem,
Cartazes, Material de Sucata (botdes, caixinhas, palitos, canudinhos, etc.), Material de Uso Comum,
Blocos Ldgicos, Tangran, Abaco, Barrinhas Coloridas, Geoplanos, Solidos Geométricos, e

Exercicios de raciocinio l6gico-complexo, como o sudoku.

Avaliacéo:

A avaliacdo serd um processo continuo, que servira para constatar o que esta sendo
construido e assimilado pelo aluno e o que esta em construcao.

A avaliagdo enfatiza a formagdo humana em sua totalidade, aliada & busca da
aprendizagem, levando em consideracao os objetivos propostos, assiduidade e comprometimento.
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PROJETO: VARAL DE POESIA
Participantes: Alunos do 1° ano ao 9° ano
Responsaveis: Professores; Coordenadoras e Vice-diretora.
Durag&o: Ano letivo de 2013

“A poesia é a qualidade de tudo o que toca o espirito, provocando emog&o e
provocando emocao e prazer estético.”

PROPOSTA

Producdo escrita de poemas baseados em paréafrase, contos e poesias, juntamente com
registro escrito de entrevistas realizadas entre os alunos sobre o processo de criagdo dos referidos
géneros textuais, a serem expostos em um varal na sala de aula e nos corredores do pavilhdo do

ensino fundamental.

JUSTIFICATIVA

Apresentar a linguagem poética de forma ludica desenvolvendo aspectos como a
musicalidade, o ritmo, 0 jogo com palavras. Brincar com 0 som e 0 sentido das palavras.

Desenvolver o interesse natural pela poesia como uma brincadeira prazerosa como um
estimulo divertido para a criatividade do ato de escrever.

Utilizar recursos linguisticos como: anagrama, neologismos, rima poética, estrofes e versos,
e metéfora.

Desenvolver a sensibilidade para a escrita de um conto, referenciando-se ao lddico, ao

imaginério, e ao real.

OBJETIVO GERAL
O objetivo do projeto € desenvolver o conhecimento e 0 gosto pelos tipos de géneros
literarios estudados. Além de facilitar o desenvolvimento da competéncia e habilidades linguisticas

das criancas e adolescentes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e Proporcionar apreciagdo de poemas e contos de diversos autores;
e Desenvolver fluéncia em leitura;

e Producdo de poemas em forma de parafrase;
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¢ Producdo de contos respeitando a forma exigida pelo género textual;
e Enriquecer o vocabulario;
e Estimular a criatividade linguistica;

e Socializar experiéncias leitoras.

ETAPAS PREVISTAS

e Apresentacdo do projeto;

e Apreciacdo de poemas e contos;

¢ |dentificagdo da rima, estrofes e versos;

¢ Interpretacéo de poesias e contos;

e Colecionar poesias da preferéncia do aluno (Minha antologia poética);

¢ Organizar acervo de contos de autores goianos, brasileiros, e internacionais;

o Criacdo de poesias e contos a partir dos textos apreciados;

e Leitura de poemas e contos em voz alta (um por dia) pela professora e um livro literario
acompanhado pelos alunos;

e Entrevista com um colega de classe apresentando a opinido dele sobre o poema / conto
(ue escreveu;

e Exposicdo de poesias / conto no varal da sala de aula e nos corredores do pavilhdo do
ensino fundamental da escola;

e Digitacdo da poesia / conto e ilustracdo no laboratdrio de informatica para ser exposta no
dia da apresentacéo;

e Divulgacdo da apresenta¢do do “Varal de poesias”;

e Apresentacdo do “Varal de Poesia” em forma de sarau em reunides de pais; mostra cultural.

RECURSOS
e Papel;
e Varal;
e Pregador;
o Paradidatico;
e Atividades xerocopiadas;

e Laboratdrio de Informética;
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EQUIPE DE TRABALHO

Alunos do 1° ano ao 9° ano.

AVALIACAO
Sera feita processualmente, por meio de participacdo oral e escrita do aluno nas

discussoes, leitura e produgéo de poemas e contos.

CULMINANCIA
Apresentacdo do projeto: “Varal de Produgdes”.
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PROJETO TROCA DE CORRESPONDENCIA
Participantes: Alunos do 1° ano ao 5° ano
Responsaveis: Professores; Coordenadoras e Vice-diretora.
Durag&o: Ano letivo de 2013

JUSTIFICATIVA

A Coordenacdo reconhece o Projeto Troca de Correspondéncia como integrante do PDE
que é parte de um programa de incentivo a leitura e escrita e visa a ajudar o aluno em sua

socializagdo no ambiente escolar.

OBJETIVO GERAL

O objetivo principal do Projeto Troca de Correspondéncia € conduzir os alunos a uma
pratica de leitura e escrita de uma forma prazerosa durante todo o ano. O mesmo visa socializar

alunos da mesma turma, alunos de turmas diferentes e professores.

ETAPAS

1@ Etapa

A articuladora do Projeto Troca de Correspondéncia devera informar aos alunos dos dois
turnos sobre 0 mesmo.

Nessa primeira etapa os alunos deverdo saber para quem devem escrever a carta. Isto
pode ser orientado pelo professor através de indicacéo, sorteio ou até mesmo escolhido pelo proprio

aluno.

22 Etapa
Nesta etapa 0s alunos deverdo produzir a carta sob a orientagao do professor em relagéo a

escrita, paragrafacdo, sequéncia de idéias e roteiro quanto a escrita da mesma.

32 Etapa
Os alunos deverdo produzir o envelope corretamente identificando o remetente e o

destinatario.
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43 Etapa
O coordenador do projeto recolhe as cartas em cada turma e faz o trabalho de entrega das

mesmas aos seus destinatarios.

52 Etapa

O destinatario |é a carta e escreve a resposta para envia-la ao seu remetente.

62 Etapa
O coordenador do projeto recolhe as cartas em cada turma e faz o trabalho de entrega das

cartas aos seus destinatarios.

AVALIACAO

Os alunos serdo avaliados por seu engajamento na atividade reconhecendo a norma
padrdo para a escrita de cartas, sua participacdo, sua contribuicdo positiva. Também serdo
avaliados em sua postura e capacidade de escrever as cartas para 0s colegas e professores sem

teor discriminativo.
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PROJETO BANDEIRA DA PAZ
Participantes: Alunos do 1° ano ao 9° ano
Responsaveis: Professores; Coordenadoras e Vice-diretora.
Durag&o: Ano letivo de 2013

APRESENTACAO

Segundo Nicholas Roerich cultura é o cultivo do potencial criativo humano. Somente através
do esforco positivo da vontade humana afirma que a paz serd alcancada pela nossa cultura.
Através desta bandeira o individuo é estimulado a esforcar-se para desenvolver o seu mais alto
potencial embelezando todos os aspectos da vida; estimulando cada individuo a tomar a
responsabilidade pela evolugdo do nosso planeta e porque néo do universo.

Ser construtor da paz simboliza a transformagéo do ser e consequentemente da sociedade.
Esta € a pedra fundamental da cultura planetaria emergente em todos os aspectos da atividade
humana, criatividade positiva é a qualidade fundamental do espirito humano”. Deste modo este
escritor, artista, humanista e arqueotlogo incentivava a acolhermos a todos aqueles que trabalham
para superar dificuldades pessoais impulsionando os seus espiritos para a tarefa da construcéo da
paz.

Desta forma estaremos assegurando um futuro onde ha& cultura e paz.
Observando, que no momento atual hd uma grande erosdo de valores em varias atividades
humanas, inclusive na educacional em que atuamos.

Com a intengéo e responsabilidade de educadores que somos nos propusemos a realizar e
desenvolver este projeto para que aqueles incluidos no sistema escolar tenham a real oportunidade
de superacdo e interagdo com o meio que os acolhe, abriga, sustenta e garante a existéncia
planetaria.

Mudar um paradigma néo € facil! Sabemos que estamos nos predispondo a desafios que
talvez ndo tenhamos o devido preparo, competéncia e maturidade suficientes para ultrapassar
nossas limitacdes. No entanto acreditamos que através da unido de alunos, professores, pais,
familiares, pedagogos, profissionais da educacdo e diferentes segmentos sociais que
voluntariamente queiram participar deste projeto poderemos alcancar o éxito ao qual objetivamos.

Através da preservacdo ambiental do espago escolar e desenvolvendo um projeto de
paisagismo, usaremos a cultura como ferramenta de transformacdo humana a fim de evitar a
faléncia deste espaco institucional que tem por finalidade e responsabilidade o compromisso de

humanizar o individuo. Deste modo acreditamos que o humano néo se excluira do tecido vital.
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JUSTIFICATIVA

A realidade de violéncia e indisciplina atinge toda a nossa sociedade.

Na escola, & necessario buscar acdes para melhorar as relacdes interpessoais, resgatar 0s
valores éticos e trabalhar a cidadania de forma reflexiva ressaltando os direitos e deveres
pertinentes ao ambiente escolar.

Esse projeto se faz necessario entdo, quando pensamos em trabalhar com o ser humano na
sua totalidade, razéo e emocéo, corpo e mente. Através da educacdo reflexiva, podemos
entdo, questionar nossas atitudes e criar outras formas de nos comunicar, desvalorizando a

violéncia e cultivando 0 amor e respeito ao proximo.

OBJETIVOS

Refletir sobre diversos tipos de violéncia como: contra crian¢as, animais, os idosos, a
mulher, contra pessoas de op¢do sexual diferente, contra pessoas de racas diferentes,
contra a natureza, contra os direitos do cidaddo, contra 0 bem publico, contra 0 bem
particular ou outros descritos;

Cultivar a auto-estima;

Valorizar a cultura da paz;

Estimular o relacionamento em grupo;

Refletir sobre as proprias necessidades e as dos outros;

Importancia de viver em paz;

Valorizar a cooperagao e respeito;

Conversar, refletir e discutir sobre a cidadania;

Conhecer as mais diversas situacdes que provocam a violéncia: desigualdades sociais,
preconceitos, cultura autoritaria, individualismo, intolerancia, destruicdo do meio ambiente;
Estimular o cultivo de valores como: democracia, igualdade, liberdade, solidariedade,
tolerancia, respeito ao meio ambiente e aos bens, publicos e privados;

Debater sobre: 0 que € a paz; quem pode promover a paz, como me sinto em um ambiente
violento; quais fatores s&o gerados pelos atos violentos em determinadas situagdes (como
campos de futebol, bares, estadios de futebol...); quais contribuicBes eu dou para que se
modifique esta perspectiva; como tenho promovido o entendimento quando me deparo com

situacdes de conflito.
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1. Resgatar a cidadania;

2. O poder da oracéo;

3. Auto-estima;

4. Auto-conhecimento;

5. Valores humanos;

6. A importancia da familia;

7. Violéncia

PUBLICO ALVO

O projeto sera aplicado para os alunos do 1° ao 9° ano durante a semana em que

a Bandeira da Paz estiver em nossa Unidade Escolar.

0S RECURSOS MATERIAIS SERAO:

Biblioteca, data show, filme em DVD, videos do Youtube, livro de histdrias,

recortes de jornais e revistas, uso do laboratério de informatica, materiais reciclaveis,

livros diversos e outros.

DESENVOLVIMENTO:

(0]

(0]

Confeccéo de cartazes, e panfletos informativos;

Musicas; Paz pela paz (Nando Cordel) - A Paz ( Roupa nova) - A paz é a
gente que faz (Xuxa)

Poesias;

Oportunizar a familia na escola

Trocas de experienciais vividas pelos alunos;

Construcao de textos sobre a paz;

Andlise de textos (manifesto pela paz, versao para criangas)

Hora do conto (Se mamae n&o voltar para casa?. etc)

Dinémicas de grupos

Filmes educativos: As Aventuras de Azur e Asmar - Reflexdo sobre o filme.
Oficinas com atividades artisticas;

Confeccionar e entregar a Bandeira da Paz para 0s pais.
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o Apresentacdo do Coral da escola.

o Confecc¢do de bilhetes.

o Confeccdo de materiais com sucata (simbolos para paz no planeta)

o Reportagens, cronicas, producéo de texto em grupo, duplas e individualmente

o Produgdo de uma musica com o tema paz

o Relaxamentos

o Leitura da realidade imediata, por meio de recortes de jornais e revistas;

o Palestra:

o Dramatizagdes - Teatro da paz

o Montagem do jornalzinho da escola; Tema “ Paz *

o Tema sugerido: paz no transito, na escola, estadio de futebol.

o Concursos de Construcao de texto — tema: A PAZ NAS ESCOLAS.

o Concursos de Construgéo de Desenho — tema: PAZ PELA PAZ E NAO A
VIOLENCIA..

AVALIACAO
Os alunos serdo avaliados por seu engajamento nas atividades, sua participacéo,
suas contribui¢Bes positivas, suas colocacdes e questionamentos durante as atividades.
Também serdo avaliados em sua postura nas diferentes situacfes e locais, sua

capacidade de trabalho em pequeno e grande grupo.
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PROJETO CONCURSO CONTADORES DE HISTORIA
Participantes: Alunos do 1° ano ao 9° ano
Responsaveis: Professores; Coordenadoras e Vice-diretora.
Durag&o: Ano letivo de 2013

JUSTIFICATIVA

A Coordenacéo reconhece o Concurso Contadores de Historia € um projeto integrante do
PDE como parte de um programa de incentivo a leitura e escrita e visa a ajudar no combate de

problemas de leitura e escrita.

OBJETIVO GERAL

O objetivo principal do Concurso Contadores de Historia € conduzir os alunos a uma pratica
de leitura e escrita de uma forma prazerosa. O mesmo ird formar contadores de historias no

ambiente escolar.

ETAPAS

12 ETAPA

A articuladora do Concurso de Contadores de Historia deverd informar aos alunos dos dois
turnos sobre o concurso e sua importancia de forma criativa (incentivando e encorajando-as a
participarem).

Nessa primeira etapa do Concurso sera um breve explanacéo de como se deve contar uma
historia (decorar, tom de voz, gesticulagdo e outros), feita pela coordenadora pedagdgica visto que
sua presenca na escola ocorre nos dois turnos. Depois, procederdo a escolha dos livros( textos
curtos) que podera ser feita pelos préprios alunos ou pela professora (livros do Cantinho de Leitura
ou do acervo da escola.) Depois que os alunos escolherem os livros que mais 0s alunos se

interessarem, eles poderdo leva-los para casa e decora-los.

22 ETAPA
Os alunos selecionados apresentardo as historias na sala de aula para os colegas, como

treino para a selecdo do candidato da sala.
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32 ETAPA
Os alunos selecionados de cada turma apresentardo a sua historia para todos os alunos da

turma e serdo selecionados pela professora e colegas da turma.

43 ETAPA
Os alunos selecionados de cada turma apresentardo a sua histéria para todos os alunos da

turma e serdo selecionados por equipe de jurados que escolherdo o melhor aluno do turno.

52 ETAPA
Nesta Ultima etapa os alunos selecionados de cada turno contardo a historia e estas serao
julgadas por equipes julgadoras para selecionar o melhor contador de historia que serd premiado

com certificado e prémio.

REGULAMENTO DO CONCURSO

Ser aluno matriculado nesta Unidade Escolar e inscrito com antecedéncia pelo professor

responsavel por este projeto.

I- Do objetivo:

Incentivar a prética da leitura e formag&o de Contadores de
Historias.

[l- Da participacao:

Poderdo participar todos os alunos matriculados nas turmas de
1° a0 9° ano do Ensino Fundamental nesta Unidade Escolar.

AVALIACAO

Por ser continua os alunos serdo avaliados durante a execucéo do projeto.
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PROJETO MOSTRA PEDAGOGICA
Participantes: Alunos do 1° ano ao 9° ano
Responsaveis: Diretora; Vice-diretora, Coordenadoras e Professores.
Durag&o: Ano letivo de 2013

APRESENTACAO

O Projeto “Mostra Pedagdgica” esta em sua 92 edigdo neste ano de 2013, e se caracteriza
por envolver o corpo administrativo, discente e docente no desenvolvimento das agdes e objetivos
propostos no projeto.

Este € um projeto que é concebido, planejado e executado dentro das instalacbes da
escola, permitindo aos professores que durante o planejamento do projeto realizem atividades
externas e propiciem aos alunos vivéncias e contatos reais com os contetdos estudados na escola.

Na concepgdo original deste projeto a escola se mobiliza entre os professores e elabora um
tema gerador para a Mostra Pedagdgica. A partir deste tema, cada professor regente (para as
turmas de 1° ao 5° ano) ou coordenador de turma (para as turmas de 6° ao 9° ano) busca sub-
temas deste tema para trabalhar com seus alunos, de acordo com as afinidades apresentadas.

Para a edicdo deste ano o tema gerador e 0s sub-temas serdo apresentados no més de

agosto, para que o projeto seja realizado a partir do més de outubro.

JUSTIFICATIVA

Trabalhar com projetos pedagdgicos nos proporciona a possibilidade de desenvolvermos as
competéncias e habilidades de nossos professores e alunos, além de estreitar lagos e afinidades
entre estes dois grupos.

Pretendemos, também, alcancar niveis superiores de aprendizagem tedrica e pratica dos
conceitos abordados durante a Mostra Pedagdgica, além de aperfeicoarmos os comportamentos
(responsabilidade, compromisso, assiduidade, pontualidade, dentre outros) e as relacdes sociais de

nossos alunos.

OBJETIVOS

. Possibilitar aos alunos a oportunidade de produzir, socializar e vivenciar atividades
diversificadas que envolvam a pratica da escrita, leitura, interpretacdo de textos, criacdo
artistica/cientifica e desenvolver a competéncia socio comunicativa utilizando diversos géneros

textuais.
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. Identificar os conhecimentos culturais/cientificos como meio para compreender e
transformar 0 mundo a sua volta e percebé-los como estimulantes para o interesse, a curiosidade, 0
espirito de investigacdo e a capacidade de resolver problemas por meio da observacdo de sua

realidade.

ETAPAS
12 ETAPA: Reunido do grupo gestor e docente da Unidade Escolar para definicdo do Tema

Gerador e Sub-temas da Mostra Pedagdgica.

22 ETAPA: Apresentacdo do Eixo Gerador e Sub-eixos para os alunos, para que, em
grupos, possam escolher os sub-temas com o0s quais trabalhardo durante o planejamento e

execucdo da Mostra.

32 ETAPA: Cada professor regente ou coordenador de turma organizara o trabalho
pedagdgico com o grupo de alunos, planejando a forma como o conteudo sera abordado, elaborado

e apresentado.

4° ETAPA: Culminancia do projeto com a apresentacdo dos trabalhos desenvolvidos ao

longo do prazo estabelecido pelo grupo docente.

AVALIACAO
Seré&o utilizados o0s seguintes instrumentos avaliativos:
N:: Organizacéo do trabalho (planejamento + elaboracéo)
N2: Consisténcia e relevancia das informag@es / contelidos
N3: Apresentacdo do trabalho ao publico visitante da Mostra
Com estes instrumentos avaliativos pretendemos nos respaldar por um método avaliativo
que concilie avaliagao formativa e avaliagao quantitativa.
A média alcancada pelos alunos nos referidos instrumentos avaliativos seré acrescida aos

demais instrumentos avaliativos dos professores, e compora a média bimestral dos mesmos.



